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APRESENTAGAO

A Camara Municipal de Cantagalo, no exercicio de suas atribui¢cdes
constitucionais e regimentais, apresenta o Plano Estratégico Institucional 2026—
2028, instrumento de planejamento destinado a orientar as agdes institucionais
do Poder Legislativo Municipal nos préximos anos.

O presente plano foi elaborado com o propdsito de consolidar uma gestao
moderna, transparente, eficiente e participativa, alinhada aos principios da
administracdo publica e as demandas da sociedade cantagalense. Busca-se
fortalecer as fungdes legislativa, fiscalizadora, administrativa e representativa da
Camara Municipal, promovendo melhorias estruturais, tecnoldgicas e
organizacionais capazes de ampliar a eficiéncia dos servigos prestados e
aproximar o Poder Legislativo da populagao.

O planejamento estratégico também contempla iniciativas voltadas a
transparéncia publica, modernizagdo administrativa, acessibilidade, valorizagao
dos servidores, aprimoramento da comunicacao institucional e fortalecimento
dos mecanismos de controle e fiscalizacdo dos atos do Poder Executivo.

A implementagao deste plano representa o compromisso da Camara
Municipal de Cantagalo com a exceléncia na gestao publica, a responsabilidade

institucional e o fortalecimento da democracia local.
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1. VISAO, MISSAO E VALORES

Visao
Ser reconhecida como uma instituicdo legislativa moderna, transparente,
acessivel e eficiente, comprometida com o fortalecimento da democracia, da

participacéo popular e do desenvolvimento do Municipio de Cantagalo.

Missao

Representar os interesses da populagdo cantagalense, legislar com
responsabilidade, fiscalizar os atos do Poder Executivo e promover o
fortalecimento das instituicbes democraticas, atuando com ética, transparéncia

e eficiéncia.

Valores

A Camara Municipal de Cantagalo pauta sua atuacao institucional nos
principios da transparéncia publica, garantindo amplo acesso as informacgdes e
aos atos administrativos; da ética e integridade, conduzindo suas atividades com
responsabilidade, honestidade e respeito ao interesse publico; da eficiéncia
administrativa, buscando continuamente a melhoria dos servigos prestados a
populacdo; da responsabilidade institucional, exercendo suas atribuicdes com
comprometimento e observancia a legalidade; da participagdo popular,
incentivando o dialogo permanente entre o Poder Legislativo e a sociedade; da
acessibilidade, promovendo inclusdo e igualdade de acesso aos servigos
publicos; da inovacdo, estimulando a modernizacdo dos processos
administrativos e legislativos; da valorizagdo dos servidores, reconhecendo a
importancia da qualificagdo e do desenvolvimento profissional; e da
sustentabilidade e economicidade, adotando praticas responsaveis voltadas a

boa gestdo dos recursos publicos

2. DIRETRIZES ESTRATEGICAS

As diretrizes estratégicas da Camara Municipal de Cantagalo estao
estruturadas com base nos pilares fundamentais do Poder Legislativo,

compreendendo as fungdes legislativa, fiscalizadora, representativa e




administrativa. Nesse contexto, as agbes previstas neste Plano Estratégico
Institucional tém como objetivo fortalecer a transparéncia publica e ampliar o
acesso as informagdes institucionais, modernizar os processos administrativos
e legislativos, ampliar os canais de participagdo popular e aprimorar a
comunicagdo entre o Poder Legislativo e a sociedade. Busca-se, ainda,
promover melhorias na estrutura fisica e tecnolégica da Camara Municipal,
aperfeicoar os mecanismos de fiscalizacdo e controle dos atos do Poder
Executivo, valorizar e capacitar continuamente servidores e vereadores, além de
fortalecer as praticas de governancga, integridade institucional e eficiéncia
administrativa, contribuindo para uma atuacdo legislativa mais moderna,

acessivel e comprometida com o interesse publico.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
3.1 Modernizacao e tecnologia

A Camara Municipal de Cantagalo buscara ampliar o uso de recursos
tecnolégicos como instrumento de modernizagdo administrativa, transparéncia
publica e eficiéncia institucional. Nesse sentido, serdo promovidas acodes
voltadas a digitalizagao de processos administrativos e legislativos, implantagao
e ampliacdo de sistemas eletronicos de protocolo e assinatura digital,
modernizacdo dos equipamentos de informatica, audio e video, além do
fortalecimento das transmissdes ao vivo das sessdes legislativas. Também sera
priorizada a atualizagdo continua do portal institucional e dos sistemas de gestao
publica, visando garantir maior acessibilidade, segurangca da informacédo e

celeridade nos servicos prestados.

3.2 Transparéncia e governo digital

A Camara Municipal de Cantagalo desenvolvera agbes voltadas ao
fortalecimento da transparéncia publica e da governancga digital, promovendo
amplo acesso as informacdes institucionais e administrativas. As iniciativas
contemplardo o aperfeicoamento continuo do Portal da Transparéncia,
adequacao as exigéncias dos orgados de controle externo, ampliacdo da
divulgacdo de dados publicos, modernizagdo dos mecanismos de acesso a
informagéo e implantagcdo de ferramentas digitais que facilitem a consulta aos

atos legislativos, contratos, licitagdes, despesas e demais informagdes de




interesse coletivo. Busca-se consolidar uma gestdo publica mais acessivel,

transparente e eficiente.

3.3 Estrutura fisica e acessibilidade

A Camara Municipal promovera melhorias continuas em sua estrutura
fisica, visando proporcionar melhores condigdes de trabalho aos servidores e
vereadores, bem como um ambiente mais confortavel, seguro e acessivel a
populacdo. Serdo realizadas adequacdes estruturais e modernizagées nos
setores administrativos, plenario, recepcdo e demais dependéncias da sede
legislativa, além da ampliagao da acessibilidade arquiteténica e comunicacional.
Também serdao implementadas agbes de modernizacdo de mobiliarios,
equipamentos, sistemas de climatizagdo, seguranga patrimonial e manutengéo

preventiva das instalagdes publicas.

3.4 Atendimento ao cidadao

A Camara Municipal de Cantagalo buscara fortalecer os mecanismos de
atendimento ao cidadao, ampliando os canais de comunicag¢ao e aproximando o
Poder Legislativo da populacdo. Serao desenvolvidas agdes voltadas ao
fortalecimento da Ouvidoria Legislativa, ampliacao do Servigo de Informacgéo ao
Cidaddao - SIC, modernizagdo dos canais digitais de atendimento e
disponibilizacdo de informagdes institucionais de forma clara e acessivel. O
objetivo é garantir maior eficiéncia, transparéncia e qualidade no atendimento
das demandas da sociedade, promovendo participagaéo popular e controle social

das atividades legislativas.

3.5 Atuacao legislativa eficiente

A atuacao legislativa da Céamara Municipal sera continuamente
aprimorada por meio da modernizag¢ao dos procedimentos internos, qualificacéo
técnica dos vereadores e servidores e fortalecimento do debate democratico.
Serao incentivadas agdes de capacitacdo permanente, padronizacdo de atos
legislativos, utilizagdo de ferramentas tecnoldgicas de apoio as atividades
parlamentares e ampliagao da participacao popular nas discussdes legislativas.

Busca-se garantir maior qualidade técnica na elaboracdo das proposigdes,




eficiéncia na tramitagdo legislativa e fortalecimento da fung&o institucional do

Poder Legislativo Municipal.

3.6 Fiscalizacao e controle externo

A Camara Municipal fortalecera sua funcgao fiscalizadora mediante acdes
voltadas ao acompanhamento mais eficiente da execugdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e administrativa do Poder Executivo Municipal. Seréo
incentivadas praticas de controle externo, analise de contratos, licitagbes,
prestacbes de contas e demais atos administrativos sujeitos a fiscalizagcao
legislativa. Também serdo promovidas capacitagdes técnicas para vereadores e
servidores, além do fortalecimento das comissbes permanentes e dos
instrumentos legislativos de fiscalizagdo, como requerimentos, pedidos de

informacgéo e audiéncias publicas.

3.7 Comunicacao institucional e participagao popular

A Camara Municipal desenvolvera ag¢des voltadas ao fortalecimento da
comunicacao institucional e da participacdo popular, promovendo maior
aproximacao entre o Poder Legislativo e a sociedade cantagalense. Serao
ampliados os canais oficiais de divulgacdo das atividades legislativas,
transmissdes das sessdes, campanhas educativas e acgdes de cidadania. A
instituicdo também incentivara a realizacdo de audiéncias publicas, visitas
institucionais, projetos de educacédo legislativa e iniciativas que estimulem a
participacdo da populacdo nos debates de interesse coletivo, fortalecendo a

transparéncia e a democracia participativa.

3.8 Aperfeicoamento da gestao interna

A gestdo administrativa da Camara Municipal sera continuamente
aprimorada por meio da modernizacdo dos processos internos, fortalecimento
da governanga institucional e valorizagdo dos servidores publicos. Seréo
implementadas agbes voltadas a padronizagdo de rotinas administrativas,
qualificagao técnica continua, melhoria dos mecanismos de controle interno,
gestdo patrimonial e orcamentaria, além do fortalecimento das praticas de

integridade e transparéncia institucional. Busca-se promover uma administragao




publica mais eficiente, organizada, sustentavel e alinhada aos principios

constitucionais da administragao publica.

4. CRONOGRAMA MACRO DE EXECUGCAO

2026
o Diagndstico institucional;
e Levantamento de demandas estruturais e tecnolodgicas;
e Inicio da modernizagao dos sistemas administrativos;

« Reviséo do portal institucional e transparéncia publica.

« Ampliagao dos projetos de digitalizacao;
o Fortalecimento da Ouvidoria e canais digitais;
e Modernizacao estrutural de setores internos;

o Capacitagdes permanentes.

« Consolidagéo dos programas de governanga e integridade;
« Ampliacao das acdes de participacao popular;
e Revisdo integral do Plano Estratégico;

e Planejamento estratégico subsequente.

5. AVALIACAO E MONITORAMENTO

O acompanhamento das acbes previstas neste Plano Estratégico
Institucional sera realizado pela Mesa Diretora, Diretoria Geral e demais setores
competentes da Camara Municipal de Cantagalo, de forma compativel com a
estrutura administrativa da Casa Legislativa. As medidas previstas poderao ser
avaliadas periodicamente, visando verificar a evolugao das acgodes institucionais,
promover eventuais adequacgdes necessarias e aprimorar os servigos prestados
a populacdo. A Camara Municipal buscara manter o alinhamento entre as metas
institucionais, as necessidades administrativas e os principios da eficiéncia,
transparéncia e interesse publico, podendo revisar o presente plano sempre que
houver necessidade de atualizagdo ou adequacgao das diretrizes estratégicas da
institui¢ao.




