4

m

4

o

_49_

Carmo, 29 de maio de 2019

ER
i ] Yl Yaatinn

Ano Il - N° 110 - R$ 0,50

Administracao realiza
reforma no prédio sede da
prefeitura de Macuco

Depois de muitos anos a sede da Prefeitura de Ma-
cuco recebeu reforma em sua estrutura interna e externa. A
obra foi executada dentro de um cronograma pré-estabelecido,
tudo que estava danificado foi reformado, como forro, estrutu-
ras de madeira, batentes, pintura interna e externa.
Pag 03

Campanha “Quita Divida
Servidor”’ oferece descontos de
até 90% em dividas com a Caixa

Oportunidade para servidores que estdo com o nome
negativado ou com dividas junto a Caixa Econémica Federal, a
Campanha Quita Divida Servidor desenvolvida pela prefeitura,
por meio do Procon, vai oferecer descontos de até 90% em
débitos com o banco.
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Mobilidade Urbana:

Prefeitura e Firjan retomam
parceria para implantar o programa
‘Calcada Acessivel’

Foi assinada pelo Prefeito Vinicius Claussen uma
carta de intengéo com a Firjan (Federagao das Industrias
do Estado do Rio de Janeiro) para implantagdo do Projeto
Mobilidade Urbana — Programa ‘Calgada Acessivel’ em
Teresopolis.

Pag 04

4 )
Familias de

baixa renda
podem
solicitar
abatimento na
conta de luz

As familias de baixa
renda inscritas no Cadastro
Unico para Programas Sociais
do Governo Federal tém direi-
to a Tarifa Social de Energia
Elétrica. O beneficio, cujo
desconto no valor da conta de
luz varia de 10% a 65%, pode
ser requerido por familias com
renda de até meio salario mini-
Mo por pessoa ou que tenham
algum membro que receba o
Beneficio de Prestacdo Con-
tinuada da Assisténcia Social

(BPC).
.
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Prefeitura de Nova Friburgo
firma parceria para inicio de
projeto de voleibol

Divulgagio / novafriburgo.rj.gov.br

W

Mais informagdes na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

29 de Maio as 14h
na Camara Municipal

Programacao
Abertura as 14h
12 Tema 14h20min:
Rastreabilidade na Agricultura
com a Eng? Agronoma - Janaina A. Holtz
Coffee Break as 15h

Aplicativo garante mais
agilidade a beneficiarios que
buscam informacgdes sobre o

Cadastro Unico

M R s

Bem-vindo ao Meu INSS!

A forma mais 13l de utiizar 0§ SEAR0S
do INSS.

Ferramenta permite verificar pendéncias e 0 Numero de Inscri¢ao Social (NIS)

Camara de Cantagalo sediara evento em
comemoracao ao Dia Municipal do Produtor Rural

Divulgagio

Em comemoragéo ao Dia
Municipal do Produtor Rural, a
Camara Municipal de Cantagalo
recebe nesta quarta-feira, dia
29, a partir das 14 horas, um
evento organizado pelo Sindica-
to Rural de Cantagalo em parce-
ria com a HR Consultoria Rural,
a Aciacan (Associagao Comer-
cial, Industrial e Agropecuaria
de Cantagalo), a Prefeitura de
Cantagalo e a prépria Camara
Municipal.

Serdo ministradas duas
palestras voltadas para Pro-
dutores Rurais de Cantagalo
e regido. A abertura do evento
sera as 14 horas e, logo apés,
as 14h20 acontece a primeira
palestra, que tera como tema a
“Rastreabilidade na Agricultura”
com a Engenheira Agrbnoma
Janaina Holtz. Pag 03

Faetec abre inscricoes
para mais de 4 mil
vagas

Divulgagéo / tj.gov.br

Interessados devem ler o edital e conferir os requisi

arios para o i

O secretario de Es-
portes e Lazer de Nova
Friburgo, Waldemir Veloso,
recebeu os professores
José Fernando Nogueira
Miranda e Edson Batista
Freire para tratar da par-
ceria a fim de promover o
Projeto Voleibol Nova Fri-
burgo. O objetivo € a forma-
¢ao moral e ética, além da
técnica na modalidade para
adolescentes na faixa etaria

dos 12 aos 17 anos, das
redes municipal e estadual
de ensino de Nova Fribur-
go, além de treinamento de
equipes adulta masculinae
master, para participacao
em torneios e campeona-
tos pelo Estado do Rio de
Janeiro. Os locais de treina-
mentos serdo os Ginasios
municipais de Olaria, Duas
Pedras e Conselheiro.

Pag 04

O aplicativo do
Ministério da Cidadania
Meu CadUnico facilita o
acesso as informacdes
dos inscritos no Cadas-
tro Unico para Progra-
mas Sociais do Governo
Federal. De qualquer
lugar, é possivel verifi-
car pendéncias, a ultima
atualizagcao cadastral,
o Numero de Inscrigédo
Social (NIS) - que possi-

bilita o acesso a outros
programas - e, ainda,
localizar os postos de
cadastramento em todo
O pais.
Lancado em 2018
e disponibilizado nas pla-
taformas para celulares
com sistema operacional
Android e 10s, a ferra-
menta ja foi baixada mais
de 238 mil vezes.
Pag 04

A Fundacéao de
Apoio a Escola Técnica
(Faetec), vinculada a Se-
cretaria de Ciéncia, Tecno-
logia e Inovacao, oferece
mais de 4 mil vagas em
cursos gratuitos de Ensino
Técnico e de Educacao
Superior. As inscrigbes
vao até o dia 12 de junho
e devem ser feitas no site
do Instituto Selecon: http://
selecon.org.br/novo/faete-

csemestre22019.
Do total de vagas,
3.296 sdo destinadas aos
cursos técnicos, nas mo-
dalidades concomitante e
subsequente, e 710 para
a Educacgéo Superior, por
meio de vestibular. Entre
as oportunidades abertas,
destacam-se 32 voltadas
para a Escola Técnica
Estadual...
Pag 04
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Estado do Rio de Janeiro

ZCamara Municipal de Sumidouro

DECRETO LEGISLATIVO N°457/2019.

Concede Titulo de Cidadd Sumidourense a Senhora Lu-
ciana dos Santos Sampaio, ¢ da outras providéncias.

Art. 1° - Concede-se Titulo de Cidada Sumidourense a
Senhora Luciana dos Santos Sampaio.

Art. 2° - Fica a Presidéncia da Camara Municipal de Su-
midouro autorizada a confeccionar o titulo de que trata o artigo
primeiro, para ser entregue a homenageada na proxima sessao

solene.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sala de Sessoes.
Sumidouro, 27 de maio de 2019.

Rondineli Tomaz da Costa.
Vereador Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°458/2019.

Concede Titulo de Cidada Sumidourense a Senhora Val-
quiria Lozada de Medeiros, e da outras providéncias.

Art. 1° - Concede-se Titulo de Cidada Sumidourense a

Senhora Valquiria Lozada de Medeiros.

Art. 2° - Fica a Presidéncia da Camara Municipal de Su-
midouro autorizada a confeccionar o titulo de que trata o artigo
primeiro, para ser entregue a homenageada na proxima sessdo
solene.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala de Sessdes.
Sumidouro, 27 de maio de 2019.

Rondineli Tomaz da Costa.
Vereador Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N°459/2019.

Concede Titulo de Cidaddo Sumidourense ao Senhor
Fabio Siqueira da Silva, e da outras providéncias.

Art. 1° - Concede-se Titulo de Cidaddo Sumidourense ao
Senhor Fabio Siqueira da Silva.

Art. 2° - Fica a Presidéncia da Camara Municipal de Su-
midouro autorizada a confeccionar o titulo de que trata o artigo
primeiro, para ser entregue ao homenageado na proxima sessio
solene.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala de Sessdes.
Sumidouro, 27 de maio de 2019.

Rondineli Tomaz da Costa
Vereador Presidente

DISPENSA DE LICITACAO

Fica dispensada de licitagdo na forma do art. 24, inciso
II, da Lei 8.666/93, alteragdes posteriores ¢ artigo 1°, inciso 11,
alinea “a”, do Decreto Federal n°® 9.412/18, a despesa abaixo
especificada:

Processo n®: 027/2019

Nome do credor: Fissahe Servigos de Buffet, Festas e
Comércio de Alimentagdo Ltda.

CNPJ / CPF: 10.516.947/0001-03

Endereco: Av. Conselheiro Julius Arp — Olaria — Nova
Friburgo/RJ

Objeto: Aquisicdo de Servicos de Buffet para Sessdo
Solene.

Classificagdo/Elemento da Despesa:

3390.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica

Valor: R$ 4.620,00

MUNICIPIO DE SUMIDOURO - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2019
RGF - ANEXO 1 R$ 1,00
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS
Mai/2018| Jun/2018 | Juli2018 | Ago/2018| Set/2018 | Out/2018 | Nov/2018 | Dez/2018 | Jan/2019 | Fev/2019| Mar/2019 | Abr/2019 | Ult.12Meses L ROCESSADDS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 143.961,69 141.576,80 138.883,55 143.950,85, 168.188,15 149.920,67|  262.475,46 28L.776,11 137.917,83 164.867,40 161.950,30 161.845,30 2.057.314,11 0,00
Pessoal Ativo 143.961,69] 141.576,80 138.883,55 143.950,85 168.188,15 149.920,67 262.475,46 281.776,11 137.917,83 164.867,40 161.950,30 161.845,30 2.057.314,11 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 120.224,25 119.568,76 116.960,21 121.764,37 145.286,19 127.186,95 238.839,31 205.530,99 137.917,83 139.674,04 136.224,11 138.884,52 1.748.061,53 0,00
Obrigagges Patronais 23.737,44 22.008,04 21.923,34 22.186,48 22.901,96 22.733,12 23.636,15 76.245,12 0,00 25.193,36 25.726,19 22.960,78 309.252,58 0,00
Beneficios Previdencirios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reservas e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terc. (art.18, §1° LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (1) 2.554,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.116,92 6.160,00 31,10 0,00 0,00 35.142,45 0,00
IndenizagBes por Demissio e Incentivos & Demissdo Voluntéria 2.554,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.116,92 6.160,00 31,10 0,00 0,00 35.142,45 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 000 0.00 000 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (I - I 141.407,26 141.576,80 138.883,55 143.950,85 168.188,15 149.920,67|  262.475,46 255.659,19 131.757,83 164.556,30 16.950,30 161.845,30 2.022.171,66 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 63.775.465,11
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) 63.775.465,11
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (llla + lllb) 2.022.171,66 3,17%
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il e Il, art. 20 da LRF) 3.826.527,91 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 3.635.201,51 5,70%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 3.443.875,12 5,40%
~ U W g oow A
bl G e et AL f}f’é Lol Mgprice b,
Ronineli Tomaz da Costa José/Amarildo Pimentel ‘Haroldo Suraty’@onga'lves G
Presidente Vice-Presidente 1° Secretario S~ B
[ AL -
Eeonardo Rodrigues Ramos
N Coordenador de Controle Interno
. = .\I L ,/ ) CRC\RJ 104.184/0-9
o g e ],__'l_\z_/\_,rkh_,g_._«,(_/
Wendel Leal do Canto José Rica&k‘} Araﬁ'jo da Silva J ana;fna/Martins Ram& Gomes
2° Secretario Chefe da Divisdo de Contabilidade Diretora da Divisdo de Tesouraria
CRC/RJ 097.158/0-2
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www.correiodaserra.net.br

Logus Ambiental Ltda-Me
C.N.P.J. 07.766.805/0001-90
E-mail: correiodaserra.contato@gmail.com

Correio da Serra
Av. Edgar Gismonti, n°® 90, Centro, Carmo-RJ, 28.640-000
Tel: (22) 2537-0346
Jornalista Responsavel: André Salles 003674/RJ

O Correio da Serra ndo endossa, necessariamente, os conceitos
emitidos em artigos ou matérias assinadas por seus colaboradores.

Circulagéao: Interior do Estado do Rio de Janeiro
Tiragem: 5.000 Exemplares
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RGF - ANEXO 1

Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Cantagalo

MUNICIPIO DE CANTAGALO - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2019

R$ Milhares

DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS
Mai/2018| Jun/2018 Jul/’2018 Ago/2018 Set/2018 | Out/2018 | Nov/2018 | Dez/2018 Jan/2019 Fev/2019| Mar/2019 Abr/2019 Ult.12Meses pR%'\éE:s’\/‘xg%s
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 270,13 323,25 258,52 258,22 255,52 260,33 347,97 309,41 257,92 256,24 251,18 264,96 3.313,65 0,00
Pessoal Ativo 210,13 323,25 258,52 258,22 255,52 260,33 347,97 309,41 257,92 256,24 251,18 264,96 3.313,65 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 228,53 283,98 219,26 218,22 215,94 221,20 282,06 271,29 218,21 216,46 211,90 224,79 2.811,85 0,00
Obrigagdes Patronais 41,60 39,26 39,26 40,00 39,58 39,13 65,91 38,12 39,70 39,77 39,28 40,17 501,80 0,00
Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reservas e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Penstes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terc. (art.18, §1° LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IndenizagBes por Demissdo e Incentivos & Demisséo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (llf) = (I - Il 270,13 323,25 258,52 258,22 255,52 260,33 347,97 309,41 257,92 256,24 251,18 264,96 3.313,65 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 90.427,83
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) 90.427,83
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (llla + llib) 3.313,65 3,66%
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il e 1ll, art. 20 da LRF) 5.425,67 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 5.154,39 5,70%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 4.883,10 5,40%
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Anexo 1 do RGF

Camara de Cantagalo sediara evento em
comemoracao ao Dia Municipal do Produtor Rural

Em comemoracao ao Dia Mu-
nicipal do Produtor Rural, a Camara
Municipal de Cantagalo recebe nesta
quarta-feira, dia 29, a partir das 14
horas, um evento organizado pelo
Sindicato Rural de Cantagalo em
parceria com a HR Consultoria Rural,
a Aciacan (Associacao Comercial, In-
dustrial e Agropecuaria de Cantagalo),
a Prefeitura de Cantagalo e a propria
Camara Municipal.

Serao ministradas duas pales-
tras voltadas para Produtores Rurais
de Cantagalo e regido. A abertura do
evento sera as 14 horas e, logo apés,
as 14h20 acontece a primeira palestra,
gue tera como tema a “Rastreabilida-
de na Agricultura” com a Engenheira
Agrénoma Janaina Holtz. Apés um
breve coffee break, as 15h15 sera
ministrada a palestra “Regularizacao
Ambiental do Imdével Rural” com a

Engenheira Agrobnoma Karina Soares.
O Dia Municipal do Produtor
Rural foi criado por meio de Projeto
de Lei de autoria do vereador José
Augusto Filho (Zé da Uta), objetivando
valorizar e homenagear os trabalhado-
res do campo, no ambito do municipio
de Cantagalo. Tal data € comemorada
anualmente no dia 25 de maio, mesma
ocasido em que se comemora o Dia
Nacional do Trabalhador Rural.

Familias de baixa renda podem solicitar
abatimento na conta de luz

As familias de baixa renda inscri-
tas no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal tém direito
a Tarifa Social de Energia Elétrica. O
beneficio, cujo desconto no valor da
conta de luz varia de 10% a 65%, pode
ser requerido por familias com renda de
até meio salario minimo por pessoa ou
que tenham algum membro que receba
o Beneficio de Prestagéo Continuada da
Assisténcia Social (BPC).

Também podem pedir o desconto
as familias com renda mensal de até trés
salarios minimos e que possuam mem-
bros portadores de doenga ou deficiéncia
cujo tratamento médico demande o uso
continuado de aparelhos com elevado
consumo de energia elétrica. Ja as fami-
lias indigenas e quilombolas com renda
por pessoa de até meio salario terdo

direito ao desconto de 100% na conta de
energia elétrica, até o limite de consumo
de 50 KWh/més.

O percentual é calculado com
base no consumo mensal de energia elé-
trica do domicilio. As familias que gastam
até 30 KWh recebem 65% de desconto.
De 31KWh a 100 KWh, o indice é de
40%. Para quem utiliza entre 101 KWh
e 220 KWh, o desconto é de 10%.

Suporte

O diretor do Departamento do Ca-
dastro Unico do Ministério da Cidadania,
Walter Emura, destaca a importancia da
Tarifa Social no suporte as familias de
baixa renda. “Esse € um dos programas
que busca combater a pobreza e auxiliar
as pessoas em situagéo de vulnerabili-
dade socioeconémica. A tarifa é funda-

mental para proteger essa camada da
populagéo”, enfatiza.

Para ter acesso ao beneficio,
€ necessario estar com os dados do
Cadastro Unico em dia. Para isso, basta
comparecer ao Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (Cras), portando
o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e
comprovante de residéncia.

Segundo Emura, manter o cadas-
tro atualizado é fundamental para que o
governo consiga ampliar e melhorar os
servigos sociais oferecidos. “E importante
que o cidadao atualize seu cadastro sem-
pre que houver alguma mudanga, como
composic¢ao da familia ou renda mensal.
Dessa forma, podemos acompanhar as
necessidades da populagédo e melhorar-
MOS NOssos servigos”, explica.

Ministério da Cidadania
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Administracao
realiza reforma
no prédio sede da
prefeitura de Macuco

Depois de muitos
anos a sede da Prefei-
tura de Macuco recebeu
reforma em sua estrutura
interna e externa. A obra
foi executada dentro de
um cronograma pré-esta-
belecido, tudo que estava
danificado foi reformado,
como forro, estruturas de
madeira, batentes, pintura
interna e externa.

Esta acao foi para
qualificar o ambiente de
trabalho e melhorar o
atendimento ao publico.

“Zelar pelo patri-

Divulgagio / prefeituramacuco.rj.gov.br

ménio publico é primordial
para o desenvolvimento
da cidade, a populagao
sera atendida com mais
comodidade e conforto,
nossa equipe de governo
ganhou um espaco total-
mente renovado, onde
podem desenvolver as
atividades da administra-
¢do com mais agilidade
e competéncia” afirmou a
vice-prefeita e Secretaria
de Administracéo, Michele
Bianchini.
prefeituramacuco.
rj.gov.br
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Aplicativo garante mais agilidade a
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beneficiarios que buscam informacoes
sobre o Cadastro Unico

O aplicativo do Ministério da
Cidadania Meu CadUnico facilita o
acesso as informacodes dos inscritos
no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal. De
qualquer lugar, é possivel verificar
pendéncias, a ultima atualizagéo ca-
dastral, o Numero de Inscrigao Social
(NIS) - que possibilita o acesso a
outros programas - e, ainda, localizar
os postos de cadastramento em todo
0 pais.

Langado em 2018 e disponibi-
lizado nas plataformas para celulares
com sistema operacional Android e

I0s, a ferramenta ja foi baixada mais
de 238 mil vezes. O numero pode ser
ainda maior diante da quantidade de
familias incluidas no Cadastro Unico:
mais de 27,9 milhdes.

Para o secretario Nacional de
Avaliagao e Gestdo da Informacao,
Vinicius Botelho, a ferramenta digital
trouxe ao beneficiario mais agilidade
na hora de acessar os dados. “Até
o desenvolvimento dessas funcio-
nalidades, quem quisesse saber a
informagao que estava declarada no
Cadastro Unico precisava se dirigir a
um Centro de Referéncia de Assistén-

cia Social (Cras). Com o aplicativo,
nossa ideia € disponibilizar para o
usuario as informacdes e utiliza-lo
como instrumento de inclusdo nas
politicas do Ministério da Cidadania.”

Desde o langamento, o Meu
CadUnico emitiu 186 mil certificados
de registro. O documento pode ser
usado pelo cidadao para confirmar a
inscricdo no cadastro ou por outros
programas que utilizem as informa-
¢cOes para conceder os beneficios. O
aplicativo € a versdo mobile do portal
Consulta Cidadao.

Ministério da Cidadania

O Verso e
o0 Reverso

Por Remo Noronha

Olha, vocé é aquela

Cangéao mais singela

Que um dia cantei

Quero, ficar bem pertinho

Sentir o carinho que tanto sonhei
E, ao beijar o seu rosto

Sentir o seu gosto me faz flutuar
N&o me negue o seu belo olhar
Quero ter perto de mim

Para sempre seu

Em meus sonhos, toda noite esta
Sua face de tanto luar

Eu vivo s6 pra te amar

jeito assim

Mobilidade Urbana: Prefeitura e Firjan retomam parceria
para implantar o programa ‘Calcada Acessivel’

Foi assinada pelo Prefeito
Vinicius Claussen uma carta de
intencdo com a Firjan (Federa-
¢ao das Industrias do Estado do
Rio de Janeiro) para implantagédo
do Projeto Mobilidade Urbana
— Programa ‘Calgada Acessivel’
em Teresépolis. O trabalho sera
realizado em parceria com a As-
sociacao Brasileira de Cimento
Portland (ABCP). O objetivo é
auxiliar as préximas agdes da

Prefeitura de

O secretario de Esportes e
Lazer de Nova Friburgo, Waldemir
Veloso, recebeu os professores
José Fernando Nogueira Miranda
e Edson Batista Freire para tratar
da parceria a fim de promover o
Projeto Voleibol Nova Friburgo.
O objetivo € a formagéo moral e
ética, além da técnica na modali-
dade para adolescentes na faixa
etaria dos 12 aos 17 anos, das
redes municipal e estadual de
ensino de Nova Friburgo, além
de treinamento de equipes adulta

Campanha “Quita Divida Servidor” oferece descontos

Oportunidade para servido-
res que estdo com o nome negati-
vado ou com dividas junto a Caixa
Econdmica Federal, a Campanha
Quita Divida Servidor desenvolvida
pela prefeitura, por meio do Procon,
vai oferecer descontos de até 90%
em débitos com o banco. Ainiciativa
€ valida para todos os 12 mil ser-
vidores da prefeitura, contando os
aposentados e pensionistas. Serdo
quatro postos de atendimento entre
os dias 3 € 14 de junho, de 10 as

A Fundagao de Apoio a Es-
cola Técnica (Faetec), vinculada a
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao, oferece mais de 4 mil
vagas em cursos gratuitos de Ensino
Técnico e de Educagéo Superior. As
inscri¢gdes vao até o dia 12 de junho
e devem ser feitas no site do Instituto
Selecon: http://selecon.org.br/novo/
faetecsemestre22019.

Do total de vagas, 3.296 sao
destinadas aos cursos técnicos, nas

-4>-modalidades concomitante e sub-

sequente, e 710 para a Educagéo
Superior, por meio de vestibular.

Prefeitura no sentido de adequar a
cidade ao modelo de acessibilida-
de definido pela Unido. O projeto
foi iniciado em 2017, mas nao teve
continuidade.

Pautada na incluséo, prin-
cipalmente das pessoas com
deficiéncia e idosos, a iniciativa
tem como proposta principal in-
centivar a troca de informagoes e
experiéncias sobre solugdes para
as calgadas do municipio, com

padronizacao e acessibilidade.

Paraisso, a Prefeitura con-
tard com a Firjan e a ABPC para
realizar workshops e palestras
relacionados ao tema, com capa-
citacdo técnica dos profissionais
das secretarias municipais de
Obras, Planejamento, Fazenda e
Servigos Publicos.

No dia 5 de junho, a partir
das 9h, sera realizado o primeiro
workshop, que acontecera ao ar

livre para promover uma vivéncia
de caminhada e acessibilidade
pelas calgadas. Técnicos das
secretarias circulardo de cadeira
de rodas e olhos vendados no
quarteirdo entre as ruas Feliciano
Sodré, Rui Barbosa, Nilza Chia-
peta Fadigas e Nova Friburgo. A
proposta é que eles experimentem
as dificuldades enfrentadas pelos
pedestres por conta de barreiras
urbanas e arquitetdnicas nos pas-

seios publicos.

“No dia 6, acontecera uma
reunidao com o corpo técnico da
Prefeitura, das 9h as 17h, para
elaboracdo de um manual de
aplicagéo, que definira um padrao
de calgcadas para o municipio”,
explica Mara Bastos, responsavel
pelo Escritério de Gerenciamento
de Projetos, da Secretaria de Pla-
nejamento e Projetos Especiais.

teresopolis.rj.gov.br

Nova Friburgo firma parceria para inicio de projeto de voleibol

masculina e master, para partici-
pagao em torneios e campeonatos
pelo Estado do Rio de Janeiro.
Os locais de treinamentos serdo
os Ginasios municipais de Olaria,
Duas Pedras e Conselheiro.
Diretores e professores
dos colégios serao visitados para
apresentacado desse projeto de
iniciacdo esportiva para futura
formacao de equipes represen-
tativas de Nova Friburgo. Nos
meses de maio e junho, os alunos
que tiverem interesse deveréo se

apresentar para testes iniciais no
proprio colégio que possua qua-
dra de esportes ou nos ginasios
municipais, em dias e horarios a
serem definidos. Apos dois meses
do inicio do projeto, 40 alunos — 20
masculinos e 20 femininos — seréo
selecionados e receberao uni-
forme de treinos, previstos para
julho. Empresas serao patrocina-
doras dos alunos selecionados
para formagéo de equipes.

As participacbes dessas
equipes ja estao previstas em al-

gumas competicdes pelo estado,
bem como estdo sendo contata-
dos os patrocinadores, apoiado-
res — além da Prefeitura de Nova
Friburgo -, midia para divulgagéo,
custos e materiais necessarios.
José Fernando Nogueira
Miranda, um dos organizadores,
é professor e técnico, oficial da
reserva da Marinha do Brasil, for-
mado em educagcao fisica e arbitro
da Confederacao Brasileira de
Voleibol nivel 1 e 2. Ja o0 segundo
organizador, Edson Batista Freire,

de até 90% em dividas com a Caixa

16h. Todas as negociag¢des serdo
homologadas por fiscais do Procon.

Os servidores que estao
inadimplentes com a Caixa poderao
negociar suas dividas de forma per-
sonalizada, ou seja, de acordocoma
situagao do contrato e tipo de opera-
¢ao de crédito, como renovacao dos
contratos para o aumento de prazo,
unificacdo de dividas diversificadas,
dividas de cartdes de crédito, che-
que-especial, créditos consignados
e descontos de até 90% sobre o

valor da divida com pagamento
a vista, além de parcelamento da
quantia negociada.

Os postos de atendimento
foram divididos para o maior conforto
dos servidores. Nos dias 3 e 4 de
junho o atendimento acontece no
Centro Administrativo, na Avenida
Bardo do Rio Branco, 2.846; nos
dias 5, 6 e 7 na Comdep, na Rua
General Rondon 400; nos dias 10,
11 e 12 na Sede da Prefeitura, no
prédio da Casa dos Conselhos,

Avenida Koeler, 260 e, encerrando
a campanha, nos dias 13 e 14 no
Inpas, na Rua Alencar Lima, 35.
Segundo o gerente geral da
Caixa, Petronio Garcia, esta parceria
ira beneficiar os servidores com as
condi¢des especiais para quitar suas
dividas oferecidas. “Vamos ajudar
0 servidor a reestruturar sua divida
de acordo com suas condigdes.
VVamos anallisar as melhores formas
com prazos e juros mais baixos e
com oportunidades de até 90% de

Faetec abre inscricoes para mais de 4 mil vagas

Entre as oportunidades abertas,
destacam-se 32 voltadas para a
Escola Técnica Estadual de Teatro
Martins Pena.

Ha vagas na Regido Metro-
politana (incluindo Niteroi, Itaborai e
Petropolis), na Baixada Fluminense
(Duque de Caxias, Mesquita, Nilo-
polis, Nova Iguagu e Paracambi), na
Regido dos Lagos, no Norte Flumi-
nense, no Centro-Sul Fluminense e
no Médio Paraiba.

Entre os cursos técnicos, os
candidatos podem escolher: Edifi-
cacgdes; Administracao; Quimica;

Informatica; Logistica; Modelagem
do Vestuario; Estética; Automagao
Industrial; Cozinha; Eletronica; Meio
Ambiente; Eletrotécnica; Construgdo
Naval; Prétese Dentaria; Informatica
para internet; Enfermagem; Analises
Clinicas; Geréncia em Saude; Pro-
dugao de Moda; e Teatro.

Ja nos cursos de nivel su-
perior destacam-se: Tecnologia em
Processos Gerenciais; Tecnologia
da Informacgao e da Comunicagéo;
Tecnologia em Gestdo Ambiental;
Tecnologia em Logistica; Tecnolo-
gia em Sistemas para Internet com

foco em Empreendedorismo Digital;
Tecnologia em Analise de Sistemas
Informatizados; e Licenciatura em
Pedagogia.

Os interessados devem
ler o edital e conferir os requisitos
necessarios para o ingresso. Para
as vagas de Ensino Técnico e Su-
perior, a taxa é de R$ 49,90, com
pagamento em qualquer agéncia
bancaria até a data do vencimento.
Ainscrigao é confirmada somente
apos o pagamento.

No edital de Nivel Médio
Técnico, aos candidatos compro-

é professor auxiliar. Compdem
ainda o quadro de organizagao do
projeto, Claucio Ronaldo Pereira
de Jesus, administrador de em-
presas e que atua no setor de pro-
paganda e marketing empresarial
e pessoal; e Jorge Luiz de Oliveira
Monteiro, como tesoureiro.

Mais informagdes na Se-
cretaria Municipal de Esportes e
Lazer, que funciona na sede da
Prefeitura de Nova Friburgo, ou
pelo telefone 2525-9199. '49'

novafriburgo.rj.gov.br
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desconto com pagamento a vista.
Acreditamos que mais de 50% das
dividas sejam negociadas durante
este periodo”, frisou o0 gerente geral.
Confira os dias e locais onde
as equipes estarao:
3 e 4 de junho - Comdep
5,6 e 7 de junho - Casa dos
Conselhos
10, 11 e 12 de junho - Centro
Administrativo
13 e 14 de junho- Inpas
petropolis.rj.gov.br

vadamente carentes e que aten-
dam as determinacgdes estabeleci-
das em lei seréo reservadas 40%
das vagas. Além disso, 5% das
vagas sao destinadas as pessoas
com deficiéncia.

Ja para as unidades de en-
sino dos cursos de Nivel Superior
que dispdem sobre o sistema de
cotas, seréo destinados aos candi-
datos comprovadamente carentes
45% das vagas oferecidas. Uma
novidade é a reserva de vagas -49-
voltadas aos quilombolas.

Ascom da Faetec



