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"~ Educacdo de Jovens e Adultos
MOSTRA CULTURAL TEMATICA

Dia 24 a 27 de outubro

Oh as 12h e 14h as 21,
exceto nos dias 24/10 com inicio as 14h
e 27/10 com término as 17h

= Exposicoes de trabalhos artisticos
= Apresentacao de poesia

= Dramatizagoes
LOCAL: Casa de Cultura - Praca Sao Sebastiao n° 128 - Centro '
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO =

PREFEITURA ARARUAMA

Informacgdes sobre o recadastramento dos idosos no Cadastro Unico

Imagem Ilustrativa Web

Todos os idosos que recebem o BPC devem
estar no Cadastro Unico, para que o beneficio seja
mantido e para acessar outros programas e beneficios.
O responsavel pela familia deve procurar o posto de
cadastramento ou CRAS no més de aniversario do idoso.

Se o aniversario tiver passado, o cadastro ja pode
ser feito. O prazo vai até 31 DE DEZEMBRO DE 2017.
Lembre-se de levar o CPF de toda a familia.

Para mais informacdes, ligue para o Ministério
do Desenvolvimento Social e Agrario (MDSA).

Aligacéo é de graga / 0800 707 2003 Pag 16
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Cabo Frio vai sediar meia maratona em dezembro

Os cenarios paradisiacos
da Praia do Pero6, Ogiva, Gam-
boa, Ilha do Anjo, Dunas, Praia
do Forte e tantos outros farao
parte do percurso da 12 Meia
Maratona de Cabo Frio. O
evento acontece no dia 10 de
dezembro, mas as inscricdes
ja estao abertas e mais de 200

pessoas ja se inscreveram.

A prova oferece trés percur-
sos. O maior deles, com 21km,
tem largada na Praia do Perd6
e fim na Praia do Forte. Os
percursos de 10 e 5 km terdo
largada e chegada na Duna
Preta.

Atletas de todo o pais de-

vem participar da competigao,
que promete ser o maior even-
to esportivo ja realizado na
Regido dos Lagos. Segundo o
organizador Olavo Carvalho,
estdo sendo esperados até
quatro mil atletas.

‘A Meia Maratona era um
anseio de atletas daqui e de

fora. Vai ser um mega evento
e vai impulsionar o turismo.
Venham correr na cidade mais
bonita do litoral carioca”, con-
vida Olavo.

Para se inscrever, é s6
acessar o site: https://www.
ticketagora.com.br/e/Meia-
Maratona-De-Cabo-Frio

Outras informacdes:

http://meiamaratonade-
cabofrio.com.br/site

A 12 Meia Maratona de
Cabo Frio é organizada pela
San Producgbes e Eventos e
tem o apoio da Prefeitura Mu-
nicipal de Cabo Frio.

Prefeitura de Cabo Frio

Biblioteca Municipal abre inscri¢coes para concurso literario
de contos de terror e suspense

Estdo abertas as ins-
cricbes para o Concurso
Literario de Contos de Ter-
ror e Suspense da Bibli-
oteca Publica Municipal
Professor Walter Nogueira.
Os interessados podem
se inscrever até o dia 25
de outubro, somente por
e-mail. A premiacio sera na
noite de Halloween, 31 de
outubro, a partir das 20h,
com contacao de historia e
degustagéao.

O concurso tera apenas
uma categoria: conto de
terror e suspense. Todos

os trabalhos passarao por
triagem de um corpo de
juri e os dez melhores irdo
para votacao popular a
partir do dia 25 de outubro.
Essa votacao ocorrera no
evento “Concurso Literario
Halloween” a ser criado no
facebook, e ficara disponiv-
el até as 20h, do dia 31 de
outubro. Serao premiados
os dois candidatos que con-
quistarem o maior numero
de curtidas, somados a
nota do juri. O primeiro
lugar ganhara uma bolsa de
100% em um dos cursos do

Logus Ambiental Ltda-Me

C.N.PJ. 07.766.805/0001-90

patrocinador do concurso,
além de um livro-brinde; e
0 segundo lugar levara pra
casa um livro-brinde. Todos
ganharao certificado de par-
ticipacéo.

Os interessados em con-
correr devem encaminhar
um e-mail para o endereco
bibliotecamunicipalwn@
gmail.com com o titulo do
conto no campo “assunto”, e
no corpo do e-mail o conto,
além do nome do(a) au-
tor(a), data de nascimento,
endereco e telefone celular.
Cada candidato podera

participar com apenas um
trabalho, inédito ou néo,
escrito em lingua portugue-
sa. O limite maximo dos
textos é de 7.000 (sete mil)
caracteres, incluindo os es-
pacos. Essa regra devera
ser respeitada sob pena de
desclassificagao.

Podem participar candi-
datos de Cabo Frio, Sdo Pe-
dro da Aldeia, Armagao dos
Buzios e Arraial do Cabo. A
classificagdo é de 15 anos
de idade. No dia do evento
da premiacao s6 poderao
participar os selecionados,

jurados e convidados. Todos
deverao obrigatoriamente
estar trajando fantasia Hal-
loween ou no minimo usar
traje todo preto.

O regulamento do con-
curso esta no site da Pre-
feitura www.cabofrio.rj.gov.
br, no botdo “Regulamento
Concurso Literario - Bibli-
oteca Walter Nogueira”. A
Biblioteca Municipal Prof®
Walter Nogueira fica na Av.
Ameérica Central, 200 - Lj 01
- S0 Cristévao, em Cabo
Frio.

Prefeitura de Cabo Frio

Forte Sao Mateus recebe mais de 3.500

visitantes no feriado

Prefeitura de Cabo Frio

Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, n° 90, Centro, Carmo-R]
Cep: 28640-000
Tel: (22) 2537-0346
Cel: (22) 99880-8594

Circulagao: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista responsavel
André Salles - MTB: 0036747/R]

A Diregao do Jornal Logus nao endossa, neces-
sariamente, as opinides emitidas em artigos ou

matérias assinadas por seus colaboradores.

Tiragem: 5.000 exemplares

O feriado que movimentou
toda a regiao atraiu grande
numero de turistas para Cabo
Frio. E no principal ponto turisti-
co da cidade nao foi diferente. O
Forte Sdo Mateus recebeu mais
de 3.500 visitantes durante o
feriaddo, de 12 a 15 de outubro.
E para oferecer ainda mais se-
gurancga e garantir a linda vista
aos visitantes, o local recebeu
servico de poda na vegetacio
do seu entorno.

De acordo com o diretor do
Forte, Evangelos Pagalidis,
0 numero de visitantes regis-
trado pode ser ainda maior, ja
que apenas 40% dos visitantes
costumam assinar o livro de
presenca. Ele ressalta, também,

que o local é o maior icone
histérico de Cabo Frio e o mais
visitado também. “De janeiro
até o final de setembro foram
registradas mais de 54 mil assi-
naturas no livro de presenca. S6
nos ultimos dois meses foram
mais de 6 mil”, conta ele.

Além da visitacao de turis-
tas e amantes da historia, o
espaco também recebe visitas
agendadas de escola e grupos.
Para agendar uma visita, basta
entrar em contato com a direcdo
do Forte pelo e-mail: secul-
turacabofrio.fortesm@gmail.
com; através do perfil do Forte
no Facebook; Espaco Cultural
Forte Sdo0 Mateus; ou através
do telefone: (22)99223-5647.

Com o inicio do horario de
verdo, os visitantes tém uma
hora a mais para apreciar a
beleza e as atragbes culturais
do local, que passa a funcionar
das 9h as 18h. O Forte Séo
Mateus esta aberto diariamente.
O endereg¢o é Rua Almirante
Barroso, s/n° canto da Praia
do Forte.

Prefeitura de Cabo Frio
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Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CPIA
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Permanente de Inquérito Administrativo se encontra instalada na sede

omissio

Nos termos do pardgrafo 2°, Art.210 da Lei Municipal n® 548/86, fica a Servidora
do Pago Municipal, situada na Avenida John Kennedy, 120, Centro, Araruama

Municipal Suzana Alves Pequeno de Aratijo, professor II 45h, matricula 12-4, citada para

AC

comparecer perante a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo da Prefeitura Municipal de

Araruama, com a finalidade de acompanhar o Inquérito Administrativo n® 005/2017, visando
apresentacdo de defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias contados da ultima publicagio deste edital,

Indiciado: Suzana Alves Pequeno de Aratjo
sendo-lhe facultado vista dos autos e obtengdo de ¢

Inquérito Administrativo: 005/2017
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Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama — RJ — CEP. 28.970-000
Tel.: (22) 2665-2121

EDITAL DE CITACAO

Inquérito Administrativo: 007/2017

Nos termos do paragrafo 2°, do Art.210 e seguintes da Lei
Municipal n® 548/86, ficam os servidores abaixo discriminados, ci-

Inquérito Administrativo da Prefeitura Municipal de Araruama,
com a finalidade de acompanharem o Inquérito Administrativo
n° 007/2017, em sua forma Sumaria definida pelo Art. 216 da
referida Lei Municipal n° 548/86, visando apresentagao de defesa
escrita, no prazo de 10 (dez) dias contados da Ultima publicagédo
deste edital, facultado, desde ja, vista dos autos e obtengado de

A Comissédo Permanente de Inquérito Administrativo se en-
contra instalada na sede do Pago Municipal, situada na Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama — RJ.

Araruama, 02 de outubro de 2017.

Paulo Mauricio Mazzei

cépias pelos interessados.

tados para comparecimento perante a Comissdao Permanente de Presidente

N° MAT. FUNCIONARIO ADMISSAO CARGO REGIME

1 9887 ABELARDO DA CONCEIAAO COUTINHO 23/02/2001 Vigia CLA QUADRO PERMANENTE
2 9489 ADALBERTO ARAUJO PINTO 03/05/2010 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
3 10341 ADELSON DOS SANTOS ARMOND 12/08/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
4 992882 ADRIANA DE CASSIA BARBOSA VIVEIROS SANTA 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
5 8946 ADRIANA MARIA HILUU DA ROCHA PINTO 14/12/2000 Medico CLA QUADRO PERMANENTE
6 8664 AIRTON OLIVA MARQUES 01/02/2011 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
7 993086 ALEX SANTOS TRINDADE 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
8 11226 ALEX VILLAR LYRIO 23/03/2009 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
9 992905 ALEXANDRE GUERRA LOUREIRO 24/02/2016 Prof. |31 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
10 10186 ALEXANDRE LUIS BISPO PEREIRA 20/04/2001 Ag. Ser.Gerais Cl.A QUADRO PERMANENTE
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1 8481 ALEXANDRE MARINHO 02/03/2004 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
12 3889 ANA LUCIA DA CONCEIACAO RODRIGUES 01/03/1993 Of. Administ.| CI.B QUADRO PERMANENTE
13 10987 ANA PAULA BAPTISTA DE AQUINO DA SILVA 02/03/2009 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
14 11024 ANA PAULA BRASIL DE MATOS GUEDES 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
15 1759 ANA PAULA DE OLIVEIRA 14/03/1994 Ag. Ser.Gerais CI.B QUADRO PERMANENTE
16 900385 ANDRE LUIZ PEDROZA DE ALMEIDA 01/08/2005 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
17 10293 ANDREA CORREIA REZENDE 01/08/2005 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
18 8148 ANDREA DE JESUS GOMES 05/01/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
19 7105 ANDREA DE MELLO SILVA 23/11/2000 Aux.Enfermagem CI.A QUADRO PERMANENTE
20 8991 ANDREA LEMBRANZZA LESSA 04/01/2001 Enfermeiro CI.A QUADRO PERMANENTE
21 6728 ANGELA MARIA DA CRUZ BARROS 16/06/2000 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
22 10627 ANGELICA GOMES DOS SANTOS 20/09/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
23 3168 ANSELMO CARLOS DA SILVEIRA 13/03/1997 Of. Administ.li CL.A QUADRO PERMANENTE
24 900242 ANTONIO CARLOS MORAES FRANCO 01/04/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
25 10498 ANTONIO CARLOS PEREIRA DOS SANTOS 27/10/2005 Art. Esp. Pedreiro QUADRO PERMANENTE
26 1924 ANTONIO CARLOS SOUZA TEIXEIRA 01/03/1994 Dentista CI.B QUADRO PERMANENTE
27 707 ANTONIO RIBEIRO GOMES 27/10/1981 Motorista CI.C QUADRO PERMANENTE
28 2524 ARIDIO DIAS DE OLIVEIRA 02/01/1997 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
29 992988 BARBARA DE BRITO CAZUMBA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
30 680 BENEDITO DIAS A DA SILVA 01/04/1986 Art.Especializ. Qs. QUADRO PERMANENTE
31 1877 BIANCA CHAGAS MOREIRA 21/03/1994 Ag. Ser.Gerais Cl.B QUADRO PERMANENTE
32 10329 BRUNO SILVA MACIEL DE AMORIM 01/08/2008 Guarda Municipal QUADRO PERMANENTE
33 10133 BRUNO SOARES DOS SANTOS 11/07/2005 Art. Espec.Pintor QUADRO PERMANENTE
34 6678 CARLA BOTELHO DE SOUZA 16/06/2000 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
35 10302 CARLOS ALBERTO BAPTISTAALVES 01/08/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
36 9893 CARLOS ALBERTO DE MOURA 26/01/2001 Vigia CLA QUADRO PERMANENTE
37 9948812 CARLOS ALBERTO PEREIRA BARROS 19/04/2016 Farmaceutico QUADRO PERMANENTE
38 826 CARLOS ASSIS DE FREITAS 01/03/1985 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
39 173 CARLOS ROBERTO FERREIRA BRAGA 01/01/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
40 820 CARLOS ROBERTO LIMAALCANTARA 01/03/1985 Ag. Ser.Gerais Cl.C QUADRO PERMANENTE
41 9934 CARMEM LUCIA TAVARES DA SILVA FONSECA 27/03/2001 Ag. Ser.Gerais QUADRO PERMANENTE
42 11532 CAROLINAANTUNES DA COSTA 17/08/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
43 9950193 CATIA REGINA DE AZEVEDO CARNEIRO 27/07/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
44 10697 CELIA REGINA DA COSTA CONCEICAO 02/03/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
45 8962 CHRISTINA DHARA DIAS 12/01/2001 Medico CLA QUADRO PERMANENTE
46 993110 CINTHIA DOS SANTOS BENTO 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
47 10325 CLAUDIA ALMEIDA DE VASCONCELOS 01/08/2005 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
48 9933 CLAUDIA ROSANGELA DA SILVA MARINS 23/03/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
49 13280 CLAUDIA VALERIA DE OLIVERIA PIRES 21/05/2012 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
50 6979 CLAUDIO DOS SANTOS TELES 10/07/2000 Art.Especializ.Cl. A QUADRO PERMANENTE
51 992915 CLAUDIO EDUARDO DE AZEVEDO E SILVA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
52 1587 CLAUDIO PIRES DA CUNHA 20/03/1996 Fisc. Tributos CI.A QUADRO PERMANENTE
53 10792 CRISTINAAVILA MENDES 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
54 6782 CRISTINA DE ALMEIDA F DA S FIGUEIREDO 16/06/2000 Prof. 137 Pgr 25h QUADRO PERMANENTE
55 994835 DAIZA SANTOS DA MOTA FERNANDES DE LIMA 19/04/2016 Med Pediatra QUADRO PERMANENTE
56 10383 DANIEL FAGUNDES DE AZEVEDO 01/08/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
57 993321 DANIELE MILAN DA SILVA 24/02/2016 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
58 994409 DANIELE MILAN DA SILVA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
59 10786 DANIELE VIEIRA ARAUJO ANUCIAAAO 02/03/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
60 993100 DANIELLE DE OLIVEIRA DUARTE 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
61 10143 DEIA REGINA GOES MONTEIRO 01/08/2005 Merendeira QUADRO PERMANENTE
62 9183 DEISE SOARES DE PAULA 05/02/2001 Merendeira CIL.A QUADRO PERMANENTE
63 993135 DIANNE OLIVEIRA RAMOS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
64 6689 DICLA DE FREITAS COELHO 16/06/2000 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
65 992884 DIVALSI MATOS DE AGUIAR 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
66 11569 DORANEI TORRES DOS SANTOS CARVALHO 01/08/2009 Merendeira QUADRO PERMANENTE
67 1365 DULCENIR LIMA DE ARAUJO 04/02/1994 Aux.Disciplina CI.B QUADRO PERMANENTE
68 1745 EDILENA RIBEIRO DA COSTA 14/03/1994 Professor | CLA. QUADRO PERMANENTE
69 10801 EDILEUZA BARBOSA DE OLIVEIRA 02/03/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
70 10411 EDNA DE BARROS MONTEIRO 21/08/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
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71 9948983 EDSON FERREIRA DA MOTA JUNIOR 19/04/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
72 9949786 EDSON RODRIGUES CARDOSO 13/06/2016 GUARDA CIVIL QUADRO PERMANENTE
73 9588 EDUARDO GOMES DE CARVALHO 02/06/2010 Aux.Disciplina QUADRO PERMANENTE
74 723 EDUARDO MUNIZ NETO 01/04/1986 Art.Especializ.Cl. B QUADRO PERMANENTE
75 8567 ELANE SANTANA DE LIMA 23/03/2004 Prof. li 14 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
76 992970 ELEN DA PAIXAO GAVIN BORGES 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
77 1047 ELIANA FERREIRA DA VEIGA 01/11/1983 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
78 10864 ELINE CRISTINA PINTO DA S CORDEIRO 01/03/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
79 1357 ELISETE DE SOUZA MELO 06/03/1989 Professor Iv CI.B QUADRO PERMANENTE
80 9937 ELIZIA DA CONCEIAAO F DE MENDONAA 27/04/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
81 992826 ENELICIO GONCALVES LUCAS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
82 1389 ENILDO JOSE PEREIRA DOS SANTOS 12/02/1990 Prof. 1i 03 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
83 992825 EVELINE PEREIRA DE ANDRADE LINS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
84 992804 EVERTON BRAGA VIEIRA 24/02/2016 MONITOEgEgFﬁgSPORTE QUADRO PERMANENTE
85 10826 FABIO HENRIQUE DA SILVA ROSAS 01/03/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
86 993255 FABIULA FERREIRA MARINHO DE ASSUMCAO 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
87 993225 FABRICIO JUCA FERNANDES 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
88 11449 FAGNER DOS SANTOS GONAALVES SILVA 01/07/2009 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
89 8513 FATIMA CRISTINA PROENAA DA SILVA 02/03/2004 Prof. li 14 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
90 8026 FELIX MARIO RODRIGUES DE FARIA 21/12/2010 Art. Esp. Pedreiro QUADRO PERMANENTE
91 992913 FERNANDA RANGEL VIEIRA BRAGA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
92 10274 FERNANDA TRINDADE C M DE JESUS SILVEIRA 01/08/2005 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
93 993229 FERNANDO DE ALMEIDA RODRIGUES 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
94 994183 FERNANDO DE LIMA MONTEIRO 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
95 10993 FERNANDO PORTO DE OLIVEIRA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
96 2016 FRANCISCA MADALENA CHAVES DUARTE 09/02/1978 Of. Administ.li Qs. QUADRO PERMANENTE
97 993239 FRANCISCO FERNANDES RAMOS 24/02/2016 Prof. |1 31 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
98 8612 FRANCLIM DE OLIVEIRA MIRANDA 29/01/2001 Art.Especializ.Cl. A QUADRO PERMANENTE
99 9949422 GABRIELA DE LIMA FRANCA 16/05/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
100 9063 GIANE CORREA DA SILVA 01/12/2004 Prof. 137 Pgr 25h QUADRO PERMANENTE
101 993759 GILTON CESAR FERREIRA DE CARVALHO 24/02/2016 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
102 10833 GISELE MACHADO BARBOZA 02/03/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
103 2295 GUIDO LUIZ SALGADO 01/10/1991 Of. Administ.| CI.B QUADRO PERMANENTE
104 9949074 GUSTAVO BOEHMER LEITE 19/04/2016 Dentista QUADRO PERMANENTE
105 9225 GUSTAVO DE MESQUITA TAVEIRA 01/02/2001 Engenheiro CIL.A QUADRO PERMANENTE
106 963 HELOISA MENEGOI DE OLIVEIRA 02/04/1984 Assist. Social CI.C QUADRO PERMANENTE
107 993376 INGRID MENDES DA SILVA SANTOS 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
108 6752 ISABELA ANDRADE VIDAL 16/06/2000 Psicologo Educ. QUADRO PERMANENTE
109 993034 ISABELA LEMOS DA COSTA COUTINHO 24/02/2016 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
110 10183 ISMAR LOPES RODRIGUES 20/04/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
111 10944 ISRAEL SILVA DE OLIVEIRA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
112 992890 IVONE MONTEIRO SOARES 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
113 992837 JANIEL RANGEL PATTA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
114 6718 JEANS SOARES DE ALMEIDA 16/06/2000 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
115 9988 JOAO MARINS CARDOSO 23/03/2001 Vigia QUADRO PERMANENTE
116 512 JOAO MORENO CORDEIRO 01/02/1988 Ag. Ser.Gerais Qs Quadro Suplementar

117 10194 JOAO PAULO BARIDO INDA 01/08/2005 Prof. |1 31 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
118 657 JOCILEA RIBEIRO BRANDAO 14/01/1980 Of.Administ.li Qs. Quadro Suplementar

119 10299 JOELMA DA SILVA VIEIRA SANT'ANA 01/08/2005 Super Educacional 38 QUADRO PERMANENTE
120 8401 JOELMA DIAS NOGUEIRA 02/03/2004 Prof. i 02 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
121 10637 JORGE LUIZ DA PAIXAO CARVALHO JUNIOR 21/08/2008 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
122 900232 JOSE CARLOS DA MOTTA 01/01/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
123 688 JOSE MARIA FERNANDES FILHO 02/02/1994 Professor | CI.B. QUADRO PERMANENTE
124 311 JOSE PEREIRA 02/04/1984 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
125 2300 JOSE ULISSES SILVA CARVALHO 24/03/1994 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
126 11682 JULIANA BRAGA CHAVES DE SOUZA 06/10/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
127 10480 JULIO CESAR NASCIMENTO DA SILVA JUNIOR 08/12/2010 Art. Esp.Ajudante QUADRO PERMANENTE
128 994836 KARINA SILVA 19/04/2016 Med Pediatra QUADRO PERMANENTE
129 993320 KEITH APARECIDA SANTOS CARDOSO 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
130 10932 KENNEDY OLIVEIRA DE SOUZA 01/08/2002 Motorista CI.A QUADRO PERMANENTE
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131 10122 LAIS RAQUEL DE MEDEIROS RIBEIRO 11/07/2005 Assis.Administrativo QUADRO PERMANENTE
132 10339 LAUDICEA DOS SANTOS OLADY 03/08/2005 Assis. Administrativo QUADRO PERMANENTE
133 10998 LEANDRO CASEMIRO DA PAZ 01/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
134 1055 LEDA LEA VIDAL DE OLIVEIRA 01/06/1975 Professor Iv CI.D QUADRO PERMANENTE
135 9179 LENIR SOUZA PINTO ETELVINO 05/02/2001 Merendeira CI.A QUADRO PERMANENTE
136 11614 LIANA DE CARVALHO PESSOA 31/08/2009 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
137 7074 LILIAN COSTA NOGUEIRA 05/10/2000 Aux.Disciplina CI.A QUADRO PERMANENTE
138 10863 LIVIA CRUZ DE MOURA 02/03/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
139 10378 LOURENAO FRANCISCO PAES JUNIOR 28/07/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
140 9253 LUCIA HELENA SOARES 18/01/2001 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
141 1052 LUCIA MARIA MOREIRA DE OLIVEIRA 18/02/1988 Prof. i 02 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
142 1396 LUCIA MARIA MOREIRA DE OLIVEIRA 12/02/1990 Prof. i 03 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
143 9420 LUCIANA CONCEIAZ0 CARVALHO 20/02/2001 Merendeira CI.A QUADRO PERMANENTE
144 10999 LUCIENE BARATA DA SILVA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
145 9951 LUCILEA COSTA DE MENDONAA 26/03/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
146 993145 LUCIMAR FELISBERTO DOS SANTOS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
147 10211 LUIS EDUARDO LETHIER DE MELLO 01/08/2005 Prof. |32 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
148 9139 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA 26/01/2001 Vigia QUADRO PERMANENTE
149 993081 LUIZ CLAUDIO COELHO MONTEIRO 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
150 4085 LUIZ CLOUDIO DE CARVALHO COUTO 17/03/1992 Guarda Municip.Cl. A QUADRO PERMANENTE
151 6834 LUIZ HENRIQUE CARVALHO DE MIRANDA 03/07/2000 Digitador CLA QUADRO PERMANENTE
152 9211 LUZIA DE BRITO LUCAS 15/02/2001 Merendeira CI.A QUADRO PERMANENTE
153 11066 MAGDA CUSTODIO MUNIZ BRITO 02/03/2009 Super Educacional 31 QUADRO PERMANENTE
154 9309 MARCELA CURCIO GOMES 18/01/2001 Prof. li 14 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
155 11028 MARCELO COUTINHO DOS SANTOS 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
156 1139 MARCELO DEL PAPA RIGHI 02/06/1986 Of Administ.li Qs. QUADRO PERMANENTE
157 6956 MARCELO FIGUEIREDO DE ANDRADE 04/07/2000 Motorista CI.A QUADRO PERMANENTE
158 6826 MARCELO MARTINS TAVARES 06/07/2000 Ag. Ser.Gerais CL.A QUADRO PERMANENTE
159 10221 MARCIA DOS SANTOS BARRETO 01/08/2005 Prof. li 20 Pos 25h QUADRO PERMANENTE
160 2483 MARCIA GAGLIANO CAPUTO 31/05/1994 Medico  CIB QUADRO PERMANENTE
161 11533 MARCIA RAMOS DE OLIVEIRA 17/08/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
162 11598 MARCIO BORGES DE SAALVES 01/09/2009 Auditor Fiscal QUADRO PERMANENTE
163 883 MARCO ANTONIO GONCALVES DE ARAUJO 08/02/1994 Of. Administ.I C1.B QUADRO PERMANENTE
164 10874 MARCO AURELIO AMORELLI 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
165 11130 MARCO AURELIO JOSE CLAUDINO 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
166 992806 MARCO AURELIO PINTO FILHO 24/02/2016 MONITOR DF TR NISPORTE QUADRO PERMANENTE
167 10120 MARCOS ANTONIO DA SILVA RODRIGUES 11/07/2005 Art. Esp. Pedreiro QUADRO PERMANENTE
168 341 MARCOS AURELIO LUIZ FERREIRA 04/04/1983 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
169 2245 MARCOS AURELIO SILVEIRA SANTOS 29/03/1994 Prof. |34 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
170 954 MARCOS BARROS DE ANDRADE 03/05/1982 Medico  CI.C QUADRO PERMANENTE
171 13130 MARCOS FRANCA SOARES 02/05/2012 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
172 3486 MARCOS HENRIQUE VIEIRA SANTANA 08/02/1993 Ag. Ser.Gerais CI.B QUADRO PERMANENTE
173 2542 MARGARIDA MARIA DE SIQUEIRA 23/08/1994 Ag. Ser.Gerais CI.B QUADRO PERMANENTE
174 992872 MARIA DA CONCEICAODE N GOMES 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
175 6839 MARIA DE FOTIMA DA CONCEICAO 21/06/2000 Tec.Enfermagem CI.A QUADRO PERMANENTE
176 10974 MARIA INEZ REZENDE DE OLIVEIRA 24/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
177 1223 MARIA JOSE ANTUNES DA CONCEIAZ0 12/06/1984 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
178 9950191 MARIA LUZIA PAULA CARDOSO 27/06/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
179 1816 MARIA MOTA CARVALHO 14/03/1994 Merendeira CI.B QUADRO PERMANENTE
180 993352 MARIA VALENTINA ITALIANO 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
181 226 MARILIA MUNIZ MOTHE 16/03/1987 Assist. Social Qs Quadro Suplementar
182 11497 MARINEZ MARIA DA CONCEIAAO 01/07/2009 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
183 9236 MARTA DE AMORIM PEREIRA QUINTANILHA 31/01/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
184 892 MAURICIO BARBOSA PENNA 06/03/1989 Professor | CI.B. QUADRO PERMANENTE
185 11284 MICHEL GENILDO DA SILVA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
186 992836 MICK WRADLEY XAVIER SILVA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
187 10039 MILTON DOS SANTOS E SILVA 01/04/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
188 980095 NARIA MARIA ARAUJO LIXA 13/12/2000 Med Obstetra CI.A QUADRO PERMANENTE
189 993727 NATALIA CRISTINA RODRIGUES DA C.CARVALHO 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
190 993593 NATALIA DO CARMO ROCHA 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
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191 1458 NEUZA DA CUNHA NEVES 06/03/1989 Professor Iv CI.B QUADRO PERMANENTE
192 1369 NEUZA DE CARVALHO RAMALHO 06/03/1989 Professor Iv CI.B QUADRO PERMANENTE
193 8230 NEUZIMAR FERNANDES SANTA MARINHA 15/02/2002 Tec.Em Edificac.CI.A QUADRO PERMANENTE
194 9948837 NURIA SALES FONSECA 19/04/2016 Fisioterapeuta QUADRO PERMANENTE
195 558 ODINEI VICENTE 01/01/1988 Op.De Maquinas Qs. Quadro Suplementar

196 9948903 PATRICIA DUARTE DA SILVA 19/04/2016 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
197 9948975 PAULA LIDIANE ALMEIDA DA SILVA 19/04/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
198 123 PAULO ANTONIO DA CONCEICAO 01/04/1986 Art.Especializ. Qs. Quadro Suplementar

199 679 PAULO ROBERTO DA SILVA PENETRA 01/08/1985 Art.Especializ. Qs. QUADRO PERMANENTE
200 282 PEDRO FERNANDO ZONZIN 01/01/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
201 9948901 PRISCILA DA COSTADINIZ 19/04/2016 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
202 11528 QUELI LIRA GOMES PINHEIRO 17/08/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
203 993264 QUESIA CAROLINA SILVA DE OLIVEIRA 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
204 6750 RACHEL DRUMMOND PIMENTEL MENEZES 16/06/2000 Psicologo Educ. QUADRO PERMANENTE
205 10042 RADJALMA SIMPLICIO DE SOUZA 22/03/2005 Art. Especializado QUADRO PERMANENTE
206 6975 RAFAEL DOMINGUES PAIS 27/07/2000 Motorista CIL.A QUADRO PERMANENTE
207 900287 RAMIRO RODRIGUES DE SOUZA 11/07/2005 Motorista CIL.A QUADRO PERMANENTE
208 992974 RAQUEL DE OLIVEIRA L. COMPLSIONE 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
209 11610 RAUL ANTONIO FONSECA LORA 31/08/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
210 1432 REGINA CELIAM CARVALHO 12/11/1979 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
211 9582 REGINA CELIA NUNES 02/06/2010 Aux.Disciplina QUADRO PERMANENTE
212 993638 REJANE MUNIZ TAVARES 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
213 993149 RENATO ASSAD DOS SANTOS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
214 992933 RHAQUEL FERREIRA SANGREMAN THEOPHILO 24/02/2016 Secretario de Escola QUADRO PERMANENTE
215 8486 RICARDO BORGES MACHADO 02/03/2004 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
216 6950 RICARDO CORREA PEREIRA 27/06/2000 Programador CI.A QUADRO PERMANENTE
217 9111 RICARDO GONAALVES DE AZEVEDO 29/01/2001 Vigia QUADRO PERMANENTE
218 1181 RICARDO ROBERTO MORENO GOMES 29/07/1985 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
219 10322 RITA DE CASSIA RIBEIRO HONORIO 01/08/2005 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
220 6581 RITA DE COSSIA RIBEIRO DA SILVA 26/02/1996 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
221 10363 ROBERTO WALTER FERREIRA 29/07/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
222 993296 RODRIGO FERREIRA GOMES 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
223 9949774 RODRIGO XAVIER DE LIMA 13/06/2016 GUARDA CIVIL QUADRO PERMANENTE
224 992945 RONEY MIRANDA TEIXEIRA 24/02/2016 Assist. Social QUADRO PERMANENTE
225 10921 ROSANE DA ROCHA CARUSO 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
226 10308 ROSELENE AFFONSO DO NASCIMENTO 01/08/2005 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
227 1765 ROSELY MARIA SANTOS DE SANTANA 14/03/1994 Of.Administ.li CI.B QUADRO PERMANENTE
228 1965 ROSEMERY SANTOS DA SILVA GONAALVES 01/03/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
229 993270 ROSIMAR COSTA DE SOUZA 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
230 992854 RUBENS RICARDO COELHO LIMA 24/02/2016 PSICOPEDAGOGO QUADRO PERMANENTE
231 992842 RUBENS SAVIANO 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
232 984 RUTE MARIA VASCONCELOS 04/02/1994 Ag. Ser.Gerais CI.B QUADRO PERMANENTE
233 11537 SANDRA SABINO DA SILVA 17/08/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
234 9951482 SANDRO BURIS COUTINHO 16/12/2016 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
235 10189 SEBASTIANA MARIA DE SOUZA CAPUCHO 25/06/2008 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
236 824 SERGIO DO NASCIMENTO 01/03/1985 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
237 9363 SERGIO LOPES BEZERRA 29/01/2001 Motorista CIL.A QUADRO PERMANENTE
238 11348 SILVANA CARDOSO VIEIRA 24/04/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
239 6643 SILVANA DE OLIVEIRA VENDAS RODRIGUES 12/06/2000 Medico CLA QUADRO PERMANENTE
240 8187 SIMONE JUSTO MACEDO 03/01/2002 Assis.Administ.Cl. A QUADRO PERMANENTE
241 10767 SIMONE QUINTANILHA LILA 14/03/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
242 9957 SUELI COUTINHO VICENTE 06/04/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
243 9948889 SUELI MARIA GONCALVES 19/04/2016 Assistente Social QUADRO PERMANENTE
244 4130 SUZANA GUADALUPE COTRIM SOUZA LIMA 08/04/1994 Of.Administ.li CI.B QUADRO PERMANENTE
245 993004 SUZANA OLIVEIRA DE JESUS 24/02/2016 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
246 11853 TALITA VERONICA DE A MONTEIRO 09/06/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
247 9971 THAIS OLIVEIRA DE SOUZA 02/08/2010 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
248 12619 THEREZA CHRISTINA PORTELLA DE OLIVEIRA 03/02/2012 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
249 993205 THIAGO ALVES DA FONSECA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
250 8211 THIAGO GONAALVES REZENDE 01/01/2001 Programador CI.A QUADRO PERMANENTE
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251 11525 THIAGO PEREIRA DE BRITO 17/08/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
252 990214 THYAGO NUNES DE MELLO 01/01/2005 Tec. Em Raio X QUADRO PERMANENTE
253 10231 VANIA MARINHO DA SILVA VIEIRA 01/08/2005 Prof. li 13 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
254 1477 VERA LUCIA RODRIGUES ALVARENGA ALVES 01/03/1991 Professor lii CI.A. QUADRO PERMANENTE
255 2314 VERA MARIA MACHADO 28/04/1994 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
256 9319 VERONICA MARTINS VELOSO 30/01/2001 Aux.Enfermagem CI.A QUADRO PERMANENTE
257 10165 VERONICA MELO LIMA 01/08/2005 Prof. 138 Pgr 25h QUADRO PERMANENTE
258 992821 VINICIUS VOROVOY DE SANT'ANA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
259 992799 VIVIAN DE SOUZA E SILVA XAVIER 24/02/2016 PSICOPEDAGOGO QUADRO PERMANENTE
260 10914 VIVIANE FERNANDES DA SILVA 02/03/2009 Prof. li 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
261 10491 WALDECI DE SOUZA BRITO 09/11/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
262 10353 WALDEMIRO DE ASSIS PEREIRA JUNIOR 28/07/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
263 9948810 WALMOR MARTORELLI JUNIOR 19/04/2016 Farmaceutico QUADRO PERMANENTE
264 1211 WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA 06/03/1989 Professor Iv CL.B QUADRO PERMANENTE
265 3910 WASHINGTON LUIZ SILVA LAGO 01/09/1992 Aux.Enfermagem CI.B QUADRO PERMANENTE
266 8138 WASHINGTON SILVA DOS SANTOS 05/01/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
267 9807 WILSON MACHADO DE LIMA JUNIOR 02/06/2010 Vigia QUADRO PERMANENTE

ATA DA ELEIGAO do CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA MULHER

ELEIGAO PERIODO 2017-2019

Aos nove dias do més de outubro de dois mil e dezessete, as
dezessete horas e quinze minutos, na Sala de Reunides dos Ve-
readores, Camara Municipal, foi dado inicio a Assembleia Geral
Ordinaria, com o objetivo de eleger a nova Diretoria Executiva
para o biénio dois mil e dezessete e dois mil e dezonove, de acordo
com o que prevé o Capitulo V, Segéo | da Lei N° 1414 que criou
o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (COMDM), pela
Presidente do Conselho, Sra. IRACEMA SOUZA DOTTORI VON
USLAR e na presenga das seguintes Conselheiras: ADRIANA
SOARES DE OLIVEIRA; CARLA MARIA PINTO; HELOISA DE
FATIMA OLIVEIRA; MARIA APARECIDA DE ALBUQUERQUE
GOMES; MARILENE VILLACORTA e MARINA GONGCALVES,
que solicitou que esta ultima secretariasse a reunido depois da
anuéncia das presentes. Continuando, a Presidente pediu que a
secretaria da reunido lesse o edital que foi publicado no Jornal
TS NOTICIAS, do dia dezoito de setembro de 2017. Ap6s leitura
a Presidente explanou como seria realizada a eleigéo exibindo
a urna e os votos onde constavam os dizeres sim e ndo e que
a chapa concorrente ndo possuia nome indicativo. Que cada
Conselheira ao receber a cédula assinaria a lista de presencga e
apos colocaria na urna. Leu o nome de todas as componentes, os
cargos que ocupariam e o nome das instituicbes que representa-
vam. Como se segue: Presidente — VALERIA CRISTINA T. DO
AMARAL - Representante do Poder Legislativo; Vice-presi-
dente - CARLA MARIA PINTO — Representante do GALCUNE;
Secretaria — MARISA DE MOURA TEIXEIRA - Representante
da Secretaria de Educagao; Secretaria Suplente — MARIA
APARECIDA DE A. GOMES - Representante do Rotary de
Araruama; Tesoureira— WEDJA LIMA DE SEIXAS - Represen-
tante do SEPOL; Tesoureira Suplente —- HELOISA DE FATIMA
OLIVEIRA - Representante da Magonaria — Loja JAMIL KAUS.
Esclareceu algumas duvidas quanto ao quérum minimo, rejeicao
e como seria proclamado o resultado. Findo este periodo, deu-
se inicio a eleigao propriamente dita. Depois que as presentes
votaram a mesa continuou aguardando a chegada de outras Con-
selheiras, visto que o tempo previsto era até as dezenove horas.
A Conselheira Marina ficou aguardando para exercer seu direito
de voto ao final do tempo regulamentar porque a titular poderia
comparecer e entéo seria dado prioridade a ela. Amedida que as
Conselheiras chegavam eram apresentados os nomes da chapa
concorrente e dirimidas duvidas. A elei¢do ocorreu em um clima
de amizade e companheirismo, com o oferecimento das presentes
para prestar servigos e com otimismo para o proximo periodo.
Minutos antes do tempo determinado se esgotar, a Conselheira
Marina Gongalves votou e foi declarada encerrada a votagéo pela
Presidente. Poucos minutos apés a Conselheira Jaqueline Sora-
ggi, ex Presidente compareceu mas, nédo teve oportunidade de

votar pois ja havia sido encerrada esta etapa do processo eleitoral.
Foi entdo iniciada a contagem das cédulas que conferiam com
as assinaturas. Quatorze assinaturas e quatorze cédulas. Como
resultado final houve treze votos com o sim e um voto com no.
Finda a apuragado a Presidente parabenizou a Presidente eleita
e os demais membros da diretoria. Apés fizeram uso da palavra
as Conselheiras Valéria, Marisa, Carla, Anna. Manifestando a
alegria do trabalho em comum, combinando o dia da posse e
algumas providéncias a serem tomadas. Nada mais havendo
a ser tratado, a Presidente encerrou a reunidao que eu Marina
Gongalves, secretaria da mesma, redigi, e que vai assinada pela
Presidente e por mim.

Araruama, 09 de outubro de 2017

Presidente

Secretaria

CONTRATO DE AQUISIGCAO N°. 062/SESAU/2017

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SESAU (CONTRATANTE) e VERA LUCIA CARVA-
LHO JOSE MARIA (CONTRATADA).

EXTRATO

PARTES: Municipio de Araruama e Secretaria Municipal
de Saude — SESAU (Contratante) e VERA LUCIA CARVALHO
JOSE MARIA - CPF677.865.537-20 (Contratada).

OBJETO: O objeto é a locagao do imoével situado na
Travessa Guimaraes, n. 06, Praca da Bandeira, casa 01 e 02,
Araruama/RJ, pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio em
05/10/2017 e término em 05/10/2018.

PRAZO: Imediato

VALOR: Os recursos orgamentarios e financeiros para a
liquidagcdo do presente objeto, correrdo a conta do Programa
de Trabalho no. 040010011030200432124, Elemento de Des-
pesa no. 3.3.90.36.14.00 — Empenho 00466/2017, Ficha 00462,

Fonte de Recurso n. 120 do orgamento do FUMSA, relativo ao
exercicio vigente.

O valor total do contrato é de R$ 22.800,00 (vinte e dois mil
e oitocentos reais).

DATA DA CELEBRAGAO: 05 de outubro de 2017.

TERMO DE ADITAMENTO N°. 02/2017 AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 024/SESAU/2015

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SESAU (CONTRATANTE) e SUPRILAGOS CO-
MERCIO E SERVIGOS LTDA-ME (CONTRATADA).

EXTRATO

PARTES: Municipio de Araruama e Secretaria Municipal de
Sauide — SESAU (Contratante) e SUPRILAGOS COMERCIO E
SERVIGOS LTDA-ME - CNPJ 11.454.512/0001-44 (Contratada).

OBJETO: ADITAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO n°. 024/
SESAU/2015, originado do Pregdo Presencial n° 62/2015, cujo
objeto é a contratacdo de empresa especializada para locacdo
de 02 (dois) veiculos tipo Van, conforme Termo de Referéncia
e demais especificagdes constantes nos autos do Processo
Administrativo n° 8.609/2015, por conta do exposto nos autos do
Processo Administrativo n® 21.409/2017 .

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 27/09/2017 e término
em 27/12/2018.

VALOR: O valor a ser empenhado no exercicio de 2017 cor-
responde a R$ 88.027,00 (Oitenta e oito mil, vinte e sete reais), cuja
despesa correra a conta do PT n° 04.001.001.10.122.0046.2030,
Elemento de Despesa n° 3390391300, Ficha n° 00389, Empenho
n°® 00442/2017, Fonte de Recursos n° 120 — Aplicagdo Saude
15%; PT n°04.001.001.10.122.0046.2030, Elemento de Despesa
n°® 3390391300, Ficha n° 00389, Empenho n° 00443/2017, Fonte
de Recursos n° 120 — Aplicagédo Satde 15%. Para o novo periodo
em que trata a Clausula I, fica pactuado entre as partes o valor
mensal de R$ 27.798,00 (Vinte e sete mil, setecentos e noventa e
oito reais), totalizando a importancia de R$ 333.576,00 (Trezentos
e trinta e trés mil, quinhentos e setenta e seis reais).

DATA DA CELEBRAGAO: 25 de Setembro de 2017.
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PORTARIA N° 426
DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 24.241/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de suas
atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e considerando o
que consta nos autos do Processo Administrativo n® 24.241/2017,

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor NILTON DOS SAN-
TOS, Efetivo, Auxiliar de Enfermagem, Matricula 2373-6, do
Quadro Permanente, em deferimento ao requerimento pessoal,
formulado nos autos do Processo Administrativo n® 24.241/2017.

Il - O servidor acima nao fara jus ao recebimento de qualquer
remuneracdo a contar de 29/09/2017, haja vista ser a data que
0 mesmo ndo mais exerceu suas atividades funcionais no cargo
publico em que fora nomeado.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo —
SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de outubro de 2017
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 427
DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

RETIFICA A PORTARIA N° 1.877 DE 01 DE SETEMBRO
DE 2016, QUE RETIFICOU A PORTARIA N° 128 DE 10 DE
JUNHO DE 2015, DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,

COM PROVENTOS PROPORCIONAIS, DA SERVIDORA MU-

NICIPAL RITA DE LIZIETE DA SILVA ROCHA, MATRICULA

010616-1, NO CARGO DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS
I, CLASSE A, DO QUADRO PERMANENTE.

A PREFEITA DE ARARUAMA, no uso de suas atribui¢cdes e
competéncia conferidas por Lei, considerando o contido nos autos
do Processo Administrativo IBASMAn® 572/2011, e o determinado
pelo Egrégio TCE/RJ n° Processo 234.556-6/12

RESOLVE:

| — Retificar a Portaria n° 1.877 de 01 de setembro de 2016,
de modo REFIXAR os proventos dispostos em seu inciso | para o
valor de R$224,27 (duzentos e vinte e quatro reais e vinte e sete
centavos), compostos das seguintes parcelas:

Proventos proporcionais (4313/10950)................... R$ 147,69
Anexo Il e VI da LC n° 38/2006 c/c LM n° 039/2006

ANUENIO 9% R$ 33,74
Alinea “c” do art. 1° da LM 638/1989 c/c inciso | do art. 99
da LM 548/86

Adicional de Insalubridade 20% (4313/10950)......... R$ 42,84
Inciso X do art. 154 da LM 548/86 c/c Decreto 028/88 e alinea
“a” do inciso Il do art. 99 da LM 548/86

TOTAL DE PROVENTOS: .............cccccvvrnnn. R$ 224,27

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgéo,
com efeitos financeiros retroativos a 29/03/2012.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de outubro de 2017
Livia Bello

“ Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 428
DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

APOSENTADORIA ESPECIAL DO MAGISTERIO DA SER-

VIDORA MUNICIPAL LOURDES SILVEIRA DE ANDRADE,

NO CARGO DE PROFESSOR Il 18 SUP 25H, MATRICULA
001395-1.

A PREFEITA DE ARARUAMA, no uso de suas atribuicbes
e competéncia conferidas por Lei, considerando o que restou
provado nos autos do Processo Administrativo IBASMA n° 320
de 05 de abril de 2017;

RESOLVE:

| —APOSENTAR a servidora municipal LOURDES SILVEIRA
DE ANDRADE, inscrita no CPF/MF sob o n° 893.646.357-87,
cadastrada no PIS/PASEP sob o n°® 12278075537, no cargo
de Professor Il 18 SUP 25H, matricula: 001395-1, do Quadro
Permanente, nos termos do art. 6° da EC n°. 41/2003 c/c § 5° do
art. 40 da Constituicdo Federal e arts. 97, I, letra “b” c/c alinea
“a” do inciso | do art. 98 ambos da Lei Municipal n°® 548/86, com
proventos fixados em R$ 3.057,32 (trés mil cinquenta e sete
reais e trinta e dois centavos) compostos das seguintes parcelas:

Salario Base:........cocveeueeeeeieieeeee e R$2.236,18
Anexo Il da LC 15/97 c/c LC 027/2004, LM 1.333/2005 e LM
2.024/2015

ANUENIO 25% ... R$ 559,05
Alinea “a” do art. 1° da Lei Municipal 638/1989 alterada pela
LM 2.009/2015 c/c inciso | art. 99 LM 548/86

Incorporagdo de Gratificagdo de Produtividade e Regén-
o3-SR R$ 262,09

Incisos | e Il do art. 2° da LM 1210/2002 c/c LM 1261/2004,
aplicado a Ref. 18 SUP do Anexo Il da LC 015/1997 alterada
pela LC 027/2004 conforme instrugdo do Memorando/PRO-
GE/582/2010 e Oficio/PROGE n° 617/2017

Total dos Proventos: ................ccccceoeeeiniceennnnne. R$ 3.057,32

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de outubro de 2017
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 429
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 22.374/2016

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de suas
atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e considerando o
que consta nos autos do Processo Administrativo n® 22.374/2016,

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora FLORA SILVA AL-
VES, Efetiva, Professor | 31 GRDP 25H, Matricula 993223, do
Quadro Permanente, em deferimento ao requerimento pessoal,
formulado nos autos do Processo Administrativo n°® 22.374/2016.

Il—Aservidora acima nao fara jus ao recebimento de qualquer
remuneragdo a contar de 02/09/2016, haja vista ser a data que
a mesma ndo mais exerceu suas atividades funcionais no cargo
publico em que fora nomeada.

Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo —
SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — REVOGAR de fato e de direito a Portaria n® 2.084, de 25
de novembro de 2016, declarando nulos seus efeitos.

V — Esta Portaria entra em vigor nesta, produzindo seus efeitos
a contar de 25 de novembro (data da expedigdo da Portaria ora
revogada), revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 11 de outubro de 2017
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 430
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 24.386/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de suas
atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e considerando o
que consta nos autos do Processo Administrativo n® 24.386/2017,

RESOLVE:

|-EXONERAR, A PEDIDO, o servidor RONDINELE XARIFE
SIQUEIRA, Efetivo, Guarda Civil, Matricula 9908-2, do Quadro
Permanente, em deferimento ao requerimento pessoal, formulado
nos autos do Processo Administrativo n® 24.386/2017.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de qualquer
remuneragdo a contar de 02/10/2017, haja vista ser a data que
0 mesmo ndo mais exerceu suas atividades funcionais no cargo
publico em que fora nomeado.

Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo —
SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 11 de outubro de 2017
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA SEADM N° 576/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 10382/2017 de 19/04/2017.

RESOLVE:

READAPTAR a (o) servidor (a) ROSANGELA DE SOUZA,
A.S.G., matricula n® 1702, em fungdo mais compativel com o seu
estado de saude pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, de acordo com a inspegao realizada pela junta médica
indicada pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama as fls. 10, do Processo n° 10382/2017
de 19/04/2017, e nos termos do Artigo 71 da Lei 546/86 - Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, com inicio
em 04/10/2017 e término em 03/10/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.
Jaqueline Ferreira Prates da Silva

Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 577/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 17719/2017 de 17/07/2017.

RESOLVE:

READAPTAR a (o) servidor (a) CRISTINA DE SOUZA TA-
VARES SANT’ANA, A.S.G., matricula n® 9412, em fungdo mais
compativel com o seu estado de saude pelo periodo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, de acordo com a inspegéo
realizada pela junta médica indicada pelo Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama as fls. 11, do
Processo n® 17719/2017 de 17/07/2017, e nos termos do Artigo 71
da Lei 546/86 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de
Araruama, com inicio em 04/10/2017 e término em 03/10/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.
Jaqueline Ferreira Prates da Silva

Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 578/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 18205/2017 de 24/07/2017.

RESOLVE:

READAPTAR a (o) servidor (a) MARTHA VIANA NUNES,
S.S.P, matricula n° 8248, em fungdo mais compativel com o seu
estado de saude pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, de acordo com a inspegao realizada pela junta médica
indicada pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama as fls. 15, do Processo n° 18205/2017
de 24/07/2017, e nos termos do Artigo 71 da Lei 546/86 - Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, com inicio
em 04/10/2017 e término em 03/10/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.
Jaqueline Ferreira Prates da Silva

Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 579/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 18483/2017 de 26/07/2017.

RESOLVE:

READAPTAR a (o) servidor (a) ELISABETE DE SOUZA
ALMEIDA, Aux. Disciplina, matricula n°® 2164, em fungdo mais
compativel com o seu estado de saude pelo periodo de 90 (no-
venta) dias, de acordo com a inspecéo realizada pela junta médica
indicada pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama as fls. 13, do Processo n° 18483/2017
de 26/07/2017, e nos termos do Artigo 71 da Lei 546/86 - Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, com inicio
em 20/09/2017 e término em 18/12/2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.
Jaqueline Ferreira Prates da Silva

Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 580/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 22600/2017 de 12/09/2017.

RESOLVE:

READAPTAR a (0) servidor (a) DILCEA DA SILVA MARINHO,
Prof. Il, matricula n® 2263, em fungdo mais compativel com o seu
estado de saude pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, de acordo com a inspegao realizada pela junta médica
indicada pelo Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama as fls. 12, do Processo n° 22600/2017
de 12/09/2017, e nos termos do Artigo 71 da Lei 546/86 - Estatuto

dos Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, com inicio
em 12/09/2017 e término em 11/09/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.
Jaqueline Ferreira Prates da Silva

Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 581/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 21971/2017 de 05/09/2017.

RESOLVE:

READAPTAR a (0) servidor (a) CARMEM LUCIA FIGUEI-
REDO DOS ANJOS, A.S.G., matricula n°® 900002, em fungao
mais compativel com o seu estado de saude pelo periodo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, de acordo com a inspegéo
realizada pela junta médica indicada pelo Instituto de Beneficio e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama as fls. 12, do
Processo n®21971/2017 de 05/09/2017, e nos termos do Artigo 71
da Lei 546/86 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de
Araruama, com inicio em 04/10/2017 e término em 03/10/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.
Jaqueline Ferreira Prates da Silva

Secretaria Municipal de Administragcao
Matricula n° 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 582/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 20360/2017 de 17/08/2017.

RESOLVE:

READAPTAR a (o) servidor (a) ADRIANA CONCEIGAO CA-
ETANO, S.S.P., matricula n° 11251, em fungdo mais compativel
com o seu estado de saude pelo periodo de 60 (sessenta) dias, de
acordo com a inspecao realizada pela junta médica indicada pelo
Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama as fls. 11, do Processo n® 20360/2017 de 17/08/2017, e
nos termos do Artigo 71 da Lei 546/86 - Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Araruama, com inicio em 06/10/2017 e
término em 04/12/2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.
Jaqueline Ferreira Prates da Silva

Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950343-4




Edicao N° 503, 23 de outubro de 2017

locus

Pagina 11

1888 E9d

Municipio de Araruama

Poder Executivo

PORTARIA SEADM N° 583/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n°® 548/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 16440/2017 de 29/06/2017.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) MARIA ELI FERREIRA DE
OLIVEIRA, A.S.G., matricula n°® 10090, 03 (trés) meses, de
Licenca Prémio referente ao (s) periodo (s) aquisitivo(s) de
22/03/2011 a 21/03/2016 de acordo com o despacho de fls. 04 do
Departamento de Recursos Humanos, no Processo 16440/2017
de 29/06/2017 e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Araruama, com inicio em
10/10/2017 e término em 09/01/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 09 de outubro de 2017.

Jaqueline Ferreira Prates da Silva
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 584/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n°® 548/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 17420/2017 de 12/07/2017.

RESOLVE:

CONCEDER a (0) servidor (a) MARIA LUIZA PEREIRA SO-
ARES, Prof. |, matricula n® 10860, 03 (trés) meses, de Licenga
Prémio referente ao (s) periodo (s) aquisitivo(s) de 13/06/2012 a
12/06/2017 de acordo com o despacho de fls. 04 do Departamento
de Recursos Humanos, no Processo 17420/2017 de 12/07/2017
e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Araruama, com inicio em 01/10/2017 e
término em 31/12/2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 09 de outubro de 2017.

Jaqueline Ferreira Prates da Silva
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 585/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 548/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 9636/2017 de 11/04/2017.

RESOLVE:

CONCEDER a (0) servidor (a) MARTINHA PEREIRA DO
NASCIMENTO, A.S.G, matricula n° 2367, 09 (nove) meses, de
Licenca Prémio referente ao (s) periodo (s) aquisitivo(s) de
13/03/1998 a 12/03/2003; 13/03/2003 a 12/03/2008 e 13/03/2008 a
12/03/2013 de acordo com o despacho de fls. 04 do Departamento
de Recursos Humanos, no Processo 9636/2017 de 11/04/2017

e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Araruama, com inicio em 01/10/2017 e
término em 30/06/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.

Jaqueline Ferreira Prates da Silva
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950343-4

PORTARIA SEADM N° 586/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 548/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 23857/2017 de 26/09/2017.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) MARCOS ANTONIO COR-
REA DE ANDRADE, A.S.G., matricula n® 508, 04 (quatro) anos,
de Licenga Sem Vencimentos, de acordo com o Processo n°
23857/2017 de 26/09/2017, e nos termos do Artigo 130 do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Araruama, com inicio
em 01/09/2017 e término em 31/08/2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.

Jaqueline Ferreira Prates da Silva
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950343-4

PORTARIA SEADM 587/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 18326/2017 de 25/07/2017.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria SEADM n° 514/2017 de 21 de setem-
bro de 2017 que trata de LICENGA PREMIO do servidor MARIO
CARDOSO GIL NETO, Fiscal de Tributos, matricula n® 868, onde
se |é “... matricula n° 6896...” leia-se “ ... matricula n°® 868 ...”,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.

Jacqueline Ferreira Prates da Silva
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950343-4

PORTARIA SEADM 588/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n° 18811/2017 de 28/07/2017.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria SEADM n° 522/2017 de 25 de se-
tembro de 2017 que trata de LICENGA SEM VENCIMENTOS da
servidora FABIENE DOMINGUES BATISTA DA SILVA, Auxiliar
Enfermagem, matricula n°® 900338, onde se & “... FABIENE
DOMINGUES BATISTA ...” leia-se “ ... FABIENE DOMINGUES
BATISTA DA SILVA ..,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.

Jacqueline Ferreira Prates da Silva
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950343-4

PORTARIA SEADM 589/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 546/1986, na forma dos
artigos 131 a 135 do Estatuto do Servidor Publico deste Munici-
pio, pelo Decreto Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017, e
considerando o que restou provado no processo administrativo
n°® 30295/2016 de 28/12/2016.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria Retificadora SEADM n° 507/2017
de 21 de setembro de 2017 que trata de LICENGA PREMIO da
servidora ROSILANE MATTOS MORAES JORGE, Inst. Cirar-
gico, matricula n° 900556, onde se |é “... ROSILENE MATTOS
MORAES JORGE ...” leia-se “ ... ROSILANE MATTOS MORAES
JORGE..”,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 11 de outubro de 2017.

Jacqueline Ferreira Prates da Silva
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950343-4

Portaria SEDUC/118/2017
Araruama, 11 de outubro de 2017.

Estabelece normas e procedimentos para a concessao de
remogao por permuta no ambito da Rede Municipal de En-
sino de Araruama.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARA-
RUAMA, no uso de suas atribuicbes e competéncias conferidas
por Lei, e,

CONSIDERANDO o disposto no Titulo IV, Capitulo Il, art.
47 a 50 da lei 546/86, que estabelece o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Araruama, que dispde sobre a concesséo
de remogao por permuta;

CONSIDERANDO que é de competéncia do municipio
normatizar a concessao de remogéao por permuta do quadro do
Magistério no seu dmbito administrativo;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo e comple-
mentagao dos parametros da concessao de remogao por permuta
no ambito do municipio de Araruama;

RESOLVE:

Art. 1°. Remogéo por permuta é a modalidade de movimen-
tacdo externa temporaria que decorre de concordancia conjunta
dos interessados, ocupantes do mesmo cargo de provimento
efetivo nos poderes Executivos Federal, Estaduais e Municipais.

Art. 2°. A remogao por permuta processa-se a pedido de
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ambos os interessados por requerimento préprio e a presenga
dos servidores interessados.

Art. 3°. A remocao por permuta sé pode ser realizada no
periodo entre o primeiro dia util do més de janeiro e o ultimo dia
util do més de fevereiro.

Art. 4°. A remogao por permuta realiza-se, exclusivamente,
entre membros do Magistério ocupantes de mesmo cargo e de
carga horaria compativel.

§1°. Aremogao por permuta sé pode ser concedida ao mem-
bro efetivo e estavel do Magistério Publico Municipal e que nao
esteja respondendo a processo administrativo.

§2°. O procedimento realizado entre servidores em que nao
ha compatibilidade de carga horaria somente é permitido, no caso
de a carga horaria de origem do permutante recebido for inferior,
mediante o cumprimento da carga horaria igual ao da jornada
de trabalho do servidor solicitante deste municipio, por anuéncia
escrita do servidor que sera recebido.

Continuagao Pag. 11 - Portaria SEDUC/118/2017

Art. 5°. A aprovagado da remogéao por permuta € da compe-
téncia do Chefe do Executivo Municipal e do titular da Secretaria
Municipal de Educacgao.

§1°. A avaliacédo do chefe do Executivo municipal e do titular
da Secretaria Municipal de Educagéo tem por base o interesse
do ensino no municipio.

§2°. Em nenhuma hipétese o servidor podera ser movimenta-
do sem ato administrativo préprio do chefe do Executivo municipal
ou do titular da Secretaria de Educagéo.

Art. 6°. O servidor removido por permuta deve informar
mensalmente sua frequéncia a Divisdo de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Educagéo, por documento oficial do
6rgdo ou unidade em que esta em exercicio.

Art. 7°. A concessao da remogao por permuta pode ser revista
a qualquer tempo pela Prefeitura Municipal de Araruama ou pela
Secretaria Municipal de Educacgéo, de acordo com os interesses

educacionais do municipio ou, ainda, quando o servidor substituto
deixar de cumprir as atribuigbes inerentes ao cargo.

§ 1°. Em hipotese alguma a remogéo por permuta pode gerar
qualquer tipo de 6nus a este municipio que ndo o provento do
servidor solicitante deste municipio.

§ 2°. E da responsabilidade do servidor comunicar oficialmente
a Secretaria Municipal de Educagéo o fim da permuta, bem como
a comunicagao ao permutante.

Art. 8°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, com efeitos a partir do ano civil de 2018, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Registra-se. Publica-se. Cumpra-se.
LUCIA FERNANDA DOMINGUES FERREIRA PINTO

Secretaria Municipal de Educagéao
Gestao 2017/2020

PORTARIA N° 303
DE 27 DE JUNHO DE 2017

RETIFICAGAO

Na Portaria 303, de 27 de junho de 2017, publicada no Jornal
LOGUS, Edigéo 481, de 14/06/2017, Pag. 16, no ltem | onde se
lé: Enquadramento por Tempo de Servigo ao nivel de PROFES-
SOR 122 POS 25H, leia-se: ENQUADRAMENTO, por Tempo de
Servigo, ao nivel de PROFESSOR Il 24 POS 25H.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 27 de setembro de 2017
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 417
DE 19 DE SETEMBRO DE 2017

REVOGA A PORTARIA SMA/153/94, DE 10 DE FEVEREIRO
DE 1994, QUE REINQUADRA O SERVIDOR ODILIO FABRI-
CIO FILHO, MATRICULA 977-6, EM SEU CARGO ORIGINAL
DE PROFESSOR MG-2, ATUAL PROFESSOR | E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA DE ARARUAMA, no uso de suas atribui¢cdes
e competéncia conferidas por Lei, considerando o que restou
provado nos autos do Processo Administrativo n® 16.172/2017;

Considerando, o disposto no Inciso Il, do Artigo 37, da
Constituicdo Federal c/c o disposto no Artigo 19, dos Atos das
Disposicdes Transitorias da Constituicao Federal,

Considerando, finalmente, que nos termos da Sumula 473
do STF a Administragdo pode anular seus préprios atos, quando
eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles nado se
originam direitos: ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada,
em todos os casos, a apreciagao judicial.

RESOLVE:

| — Revogar a Portaria SMA/153/94, de 10 de fevereiro de
1994, por estar em flagrante conflito com o Inciso Il do Artigo 37,

da Constituicdo Federal.

Il - Declarar o servidor ODILIO FABRICIO FILHO, portador
da Carteira de Identidade n°® 056430580, expedida pelo IFP/RJ,
inscrito no CPF/MF sob n° 519.677.827-68, titular da Matricula n°
977-6, do Quadro do Magistério Municipal Efetivado e Enquadrado
no Cargo de Professor MG 2, renomeado para Professor |, nos
termos da Lei Complementar Municipal 015/1997 e, em face do
tempo de sua efetivagédo, enquadra-lo no Nivel 36 GRDP.

11I- Determinar a SEADM — Secretaria Municipal de Adminis-
tragéo, através de seu 6rgdo préprio, que promova as devidas
alteragdes e anotagdes na ficha cadastral do servidor.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 10 de fevereiro de 1994, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de setembro de 2017
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 425
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

AUTORIZA O RETORNO DA SERVIDORA SANDRA AUGUS-
TA PENNA DOS SANTOS - TITULAR DO CARGO DE PRO-
FESSOR Il 02 MAG 25H - MATRICULA 1412-5 - DO QUADRO
PERMANENTE - AS FUNGOES DO CARGO DE ORIGEM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS E REVOGA PORTARIA N° 406
DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de suas
atribuicbes e competéncia conferidas por Lei, no cumprimento do
disposto no Artigo 69, da Lei Organica do Municipio de Araruama
e considerando o que restou provado nos autos do Processo
Administrativo n°® 25.825/2015,

RESOLVE:

| — AUTORIZAR a servidora SANDRA AUGUSTA PENNA
DOS SANTOS, titular do Cargo de Professor Il 02 MAG 25H,
Matricula 1412-5, do Quadro Permanente, o retorno as suas fun-
¢Oes inerentes ao seu respectivo Cargo de origem e Secretaria..

Il — Tendo restado comprovado que a servidora reintegrada
nao prestou efetivamente servigo durante o periodo em que esteve
afastada de suas fungdes laborativas, tendo seu efetivo retorno
ocorrido em 19/06/2017, a mesma nao fara jus ao recebimento
dos vencimentos e/ou de qualquer remuneragao retroativa.

Il - Fica a Secretaria Municipal de Administragdo — SEADM,
incubida de promover a lotagéo da servidora, encaminhando-a ao
respectivo setor de origem, onde devera exercer suas fungoes,
além de promover as devidas anotagdes em sua ficha funcional
junto ao Departamento de Recursos Humanos — DERHU.

IV — REVOGAR de fato e de direito a Portaria n° 406 de 04
de setembro de 2017, declarando nulos seus efeitos.

V- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a contar de 19 de junho de 2017, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 27 de setembro de 2017
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ATO N° 482
DE 06 DE SETEMBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARCELO DE ANDRADE ASSpMPQAO
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E SERVI-
COS PUBLICOS, com efeitos a partir de 1° de setembro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de setembro de 2017.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ATO N° 483
DE 29 DE SETEMBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:
Exonerara Sra. CARLA RAFAELA COUTINHO DOS SAN-
TOS do cargo comissionado de ASSESSORA ESPECIAL — GA-
BINETE DA PREFEITA-ASEGA, com efeitos a partir desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 29 de setembro de 2017.

ATO N° 485
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:
Nomear a Sra. DEISE CHAVES SARAIVA PINHEIRO para
exercer o cargo comissionado de ASSESSORA ESPECIAL -
GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a partir desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de outubro de 2017.

DE 29 DE SETEMBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Exonerara Sra. DANIELLE DA SILVA SAMPAIO GOIS do
cargo comissionado de ASSESSORA TECNICA- SECRETARIA
DE GOVERNO - ASTGO, com efeitos a partir desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 29 de setembro de 2017.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita
ATO N° 484 ATO N° 486

DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. JOSE ALBERTO TAVARES AMARAL para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO- SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a partir desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de outubro de 2017.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ATO N° 487
DE 10 DE OUTUBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o Sr. BRUNO DE SOUZA SOARES do
cargo comissionado de PREGOEIRO - SECRETARIAMUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, com efeito a partir desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de outubro de 2017.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ATO N° 488
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. FABIO ARANTES GUIMARAES do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRACAO, e nomea-lo para exercer o cargo
comissionado de PREGOEIRO, com efeito a partir desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 11 de outubro de 2017.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Festa do Feijao anima publico
e traz boas noticias para produtores

Uma Festa do Feijdo de sucesso
em Cantagalo. A 132 edicdo do evento,
que aconteceu neste ultimo final de
semana, no Espago Socioambiental
Pau-Brasil, proximo a Praga Valdemar
Alves Barcelos, levou pessoas de diver-
sas localidades de Rio das Ostras para
prestigiar a tradicional confraternizagao
dos produtores rurais do Municipio.

Regada, principalmente, a deliciosa
feijoada, a Festa do Feijao contou com
um mix de atragdes, como shows de
MPB, forré, sertanejo, pagode e até
de humor, além de apresentacéo de
dangas, produtos tipicos de Cantagalo
e muita gente animada.

Fatima Maurelli, moradora do Jardim
Campomar, participou da festa com
a familia e elogiou a organizagédo do
evento. “Estava tudo perfeito e muito
organizado, com feijoada e doces deli-
ciosos. A presenca do prefeito para mim
também foi muito importante, porque é
um incentivo aos produtores rurais. O

evento foi maravilhoso e a cada ano fica
melhor”, destacou.

O prefeito Carlos Augusto disse que
este foi um ano de grande trabalho
pelo desenvolvimento rural em Rio
das Ostras. Ele pontuou que recon-
hece o potencial de Cantagalo e que
a parceria com a Secretaria Estadual
de Agricultura, Agropecuaria, Pesca e
Abastecimento s6 vem a somar e trouxe
importantes noticias para os produtores
do Municipio.

“Estamos muito felizes com a liber-
agcao de insumos € maquinarios que,
com certeza, contribuirdo e muito para
o cultivo de feijao e outros trabalhos
desenvolvidos pelas familias que vivem
no campo”, acrescentou.

NOVIDADES - A presenga do
secretario de Estado de Agricultura,
Agropecuaria, Pesca e Abastecimento,
Alex Grillo, além da aquisi¢cdo de equi-
pamentos, também trouxe outras boas
noticias.

Segundo ele, a secretaria deve lib-
erar nos proximos 30 dias recursos de
subprojetos do Rio Rural como incentivo
para mais de 100 pequenos produtores
da regido. Através de parceria com a
Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura
e Pesca de Rio das Ostras, também sera
assinado um convénio de Assisténcia
Técnica para atender as demandas dos
agricultores familiares do Municipio.

Técnicos da Fundacéo Instituto de
Pesca do Estado do Rio de Janeiro —
Fiperj também estardo na cidade para
avaliar o que podem contribuir para
ativacao do entreposto de pesca de Rio
das Ostras.

“Hoje muitos municipios do Estado
passam por dificuldades e quero para-
benizar a Administracdo Municipal de Rio
das Ostras por essa unido de forgas para
trazer beneficios para toda a Cidade. Es-
tamos a disposi¢ao e nao vamos medir
esforgos para atender as reivindicagdes
do Municipio”, concluiu Alex Girillo.

Para o secretario de Meio Ambi-
ente, Agricultura e Pesca de Rio das
Ostras, Ivan Noé, a Festa do Feijao foi
um grande encontro entre familias do
campo e da Cidade, que reuniu musica,
gastronomia e muita alegria. “Sé tenho
a agradecer a toda equipe e aos produ-
tores rurais por essa confraternizagao,
e também as autoridades presentes por
nos dar a oportunidade de garantir boas
acgodes para 2018 no plantio do feijao”,
completou.

PRESENCAS - A Festa do Feijao
também contou com a presenca do
vice-prefeito Zezinho Salvador; do
presidente da Fiperj, Glauco Barradas;
do presidente da Emater-Rio, Antonio
Emilio Santos, do chefe da Estacao
Experimental da Pesagro (ltaocara) Gil-
berto Machado; vereadores municipais,
entre outros.

Departamento de Jornalismo — AS-
COM

http://www.riodasostras.rj.gov.br
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PROCESSO N° 24.971//17

JAQUELINE PEREIRA DA SILVA, Inscrita no CPF sob o n°®
412.649.407-78, Torna Publico que REQUEREU a Secretaria Mu-
nicipal de Ambiente da Prefeitura de Araruama/RJ, em 24/07/2017,
a LICENGA AMBIENTAL DE INSTALAGAO, para a Atividade:
PARA AVERBAGAO DE EDIFICAGAO UNIFAMILIAR JUNTO
AO CARTORIO, No seguinte local, Rua Oito, n° 129, Lote 34
Quadra 06 do Condominio Horizontal Village Palm Beach — Praia
Seca — Araruama/RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 19068/2017

8:AM OFFICE COMERCIO E SERVICOS DE MOVEIS PARA
ESCRITORIO LTDA , CNPJ n° 26.592.256/0001-29, torna publico
que RECEBEU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente da
Prefeitura de Araruama, em 11 de Outubro de 2017 a licenga Am-
biental de Operagao (n°0122/2017), pelo processo 19068/2017,
para atividade de Comércio Varejista De Moveis, no endereco
Rua Dois, 15 - Quadra A loja 15, Bananeiras — Araruama/RJ.

PROCESSO N° 2017/14409

SUPERMERCADO JAL EIRELI - ME, CNPJ n°
21.380.625/0001-04, torna publico que REQUREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente da Prefeitura de Araruama, em 01
de Junho de 2017, a RENOVAGAO da licenga Ambiental de
Operagao para atividade de Comércio varejista de mercadorias
em geral, com predominancia de produtos alimenticios - minimer-
cados, mercearias e armazéns, na Rua MARTIM AFONSO DE
SOUZA, n° 62, ENGENHO VELHO, Araruama — RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 20240/2017

CARLOS HENRIQUE DA ROCHA MONTEIRO, TORNA
PUBLICO QUE RECEBEU DA SECRETARIA DE MEIO AM-
BIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, EM
10 DE OUTUBRO DE 2017, LICENGA AMBIENTAL PREVIA
N° 0121/2017 PARA DESMEMBRAMENTO, SITO NA GRANJA
50 COM 19.407,16M?, DESMEMBRADO DE MAIOR PORGAO,
FAZENDINHA, ARARUAMA/RJ.

PROCESSO 25501/2017

MARIA JOSE DO NASCIMENTO, CPF: 388.363.277/53,
torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente da Prefeitura Municipal de Araruama em 17/10/2017,
LICENGA AMBIENTAL DE INSTALAGAO.

LOCAL: Rua Sao José lote 26 quadra 44 - Loteamento Cidade
Atlantica Araruama Gleba C - Praia Seca - Araruama - RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
normas de instrugado de licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 25500/2017

EDSON ASSUNGAO NATARIO, CPF 376.556.047/20,
torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente da Prefeitura Municipal de Araruama em 17/10/2017,
LICENGA AMBIENTAL PREVIA.

LOCAL: Rua das Orquideas lote 13 quadra D - Condominio
Horizontal Verdo Azul - Praia Seca - Araruama - RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
normas de instrugdo de licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 18.259/17

IEDIO ROSA DA SILVA, Inscrito no CPF sob o n®107.713.527-
00, Torna Publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Am-
biente da Prefeitura de Araruama/RJ, em 24/07/2017, a LICENCA
AMBIENTAL DE INSTALAGAO, para a Atividade: PARA LEGA-
LIZACAO DE GALPAO, No seguinte local, Rua Debret, Lote 19
Quadra O do Loteamento Parque Alvorada — Havai — Araruama/
RJ. Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO: 16601/17

NEUSA AMORIM DA SILVA, CPF n° 971.050.157-72 , si-
tuado na Avenida Gladstone de Oliveira, Lote 99 da Quadra: 06
Loteamento Parque Figueiredo - Boa Perna - Araruama — RJ,
torna publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente da Prefeitura de Araruama, em 03/07/17 a LICENCA
AMBIENTAL DE INSTALAGAO para Atividade de Legalizacéo
de um prédio Comercial.

PROCESSO: 16601/17

NEUSA AMORIM DA SILVA inscrito no CPF: 971.050.157-72
torna publico que RECEBEU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente da Prefeitura de Araruama, em 22/09/2017 LICENCA
AMBIENTAL DE INSTALAGAO n° 0113/2017 com validade de
04 (QUATRO) anos com vencimento em 22/09/2021, para a
atividade de Legalizagdo de prédio Comercial, situado no Lote
99 da Quadra: 06 - Loteamento Parque Figueiredo - Boa Perna
- Araruama - RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 7173/2017

SHED PREMOLDADOS DE CONCRETO LTDA - EPP, Ins-
crita no CNPJ sob o n° 03.904.574/0001-82, Torna Publico que
REQUEREU a Secretaria Municipal de Ambiente da Prefeitura
de Araruama/RJ, a RENOVAGAO DA LICENGA AMBIENTAL
DE OPERAGAO, para a Atividade de fabricacéo de estruturas
pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda
na Estrada de Boa Vista, n° 250, Itatiquara — Zona Urbana do
Municipio de Araruama.

Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 7173/2017

SHED PREMOLDADOS DE CONCRETO LTDA - EPP,
Inscrita no CNPJ sob o n° 03.904.574/0001-82, Torna Publico
que RECEBEU da Secretaria Municipal de Ambiente da Prefei-
tura de Araruama/RJ, em 05 de setembro de 2017, a LICENCA
AMBIENTAL DE OPERAGAO N° 097/2017, vélida até 05 de
setembro de 2021, para a Atividade de fabricagédo de estruturas
pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda
na Estrada de Boa Vista, n° 250, Itatiquara — Zona Urbana do
Municipio de Araruama.

Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

Processo n° 2017/921

Empresa GOMES & SANTOS LOCADORA DE VEICULOS
LTDA - ME, CNPJ n°25.197.161/0001-11, torna publico que
REQUEREU a Licenca Ambiental de Operagédo através do
processo 2017/921, de acordo com o Decreto 047/2010, art. 8, §
2°, para as Atividades de Locagdo de automoveis sem condutor,
situado no seguinte endereg¢o: Rodovia Amaral Peixoto N°90091,
Loja 01 e 02 - Coqueiral - Araruama/RJ - CEP: 28.970-000.

Mais de 200 idosos
recebem cartao
de estacionamento
em Tamoios

Os idosos de Tamoios
receberam uma boa
noticia nesta semana.
Comecaram a ser en-
tregues os cartdes de
estacionamento para os
idosos cadastrados no
distrito. O cadastramento
comegou ha cerca de um
més. Até o momento, mais
de 200 cartdes ja foram
solicitados. O cartdo do
idoso visa garantir o di-
reito de estacionamento
preferencial.

O servico esta sendo
oferecido no Centro Ad-
ministrativo, que fica no
Shopping Unapark. O at-
endimento é realizado de
segunda a sexta, das 9h
as 13h. Os interessados
devem se dirigir a sala da
Coordenadoria de Desen-
volvimento (sala 10). Para
solicitar o cartdo, o idoso
precisa levar uma foto
3x4 e copia e original dos
seguintes documentos:
identidade, CPF, com-
provante de residéncia,

habilitacéo e certificado de
registro e licenciamento do
veiculo. Nao ha prazo para
o fim do credenciamento.

Segundo o coordena-
dor de Desenvolvimento
de Tamoios, Sérgio Cos-
tenplate, o servigo ofereci-
do pretende proporcionar
comodidade aos idosos da
localidade que, até entéo,
tinham que ir ao primeiro
distrito de Cabo Frio para
confeccionar o cartao.

“A nossa expectativa
€ que as pessoas nao
tenham que ir ao centro
da cidade para ter acesso
ao beneficio e, com isso,
tenham mais comodidade
para fazer o pedido do
cartao”, finalizou o coorde-
nador, que ressaltou que o
cartao fica pronto no prazo
aproximado de 30 dias.
O setor de atendimento
ao idoso em Tamoios €&
coordenado por Marcelo
Mickey.

Portal da Prefeitura de
Cabo Frio

Confira todas
as edicoes em

www.logusnoticias.com.br
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RESOLUCAO N°. 571/2017.

Cria o “Mérito Amor ao Proximo” para as institui¢des filantropicas.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CANTAGALO,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU
E ASSIM PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

RESOLUCAO

Art. 1° Fica criado 0 “MERITO AMOR AO PROXIMO?, as institui-
¢es filantropicas (associagdes ou entidades) por sua inestimavel contribui¢do em
trabalho social prestado a populagdo cantagalense.

Paragrafo unico — A solenidade de entrega de Titulo dar-se-a na Sala das
Sessoes Patrono Civico Tiradentes.

Art. 2°- Entende-se como institui¢do filantropica as pessoas juridicas de
direito privado que ndo possuem finalidade lucrativa e que detém o Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS, e aquelas que, mesmo sem o
Cerificado Beneficente de Assisténcia Social, promovam, gratuitamente, assistén-
cia social, religiosa, educacional, cultural, esportiva e de satde para a sociedade.

Sala das Sessdes Patrono Civico Tiradentes, em 11 de outubro de 2017.

OCIMAR MERIM LADEIRA
Presidente

RESOLUCAO N°. 572/2017.

“Dispde sobre a concessdo de Titulo Honorario de Cidada Cantagalen-

”»

se .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CANTAGALO,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU
E ASSIM PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

RESOLUCAO

Art. 1°- Fica concedido o Titulo Honorario de Cidadao Cantagalense a
Senhora ELIZANGELA BORGES FERREIRA.

Art. 2°- O titulo a que se refere o Artigo 1° sera entregue a homenageada

Legislativo.

em data a ser marcada por esta Casa.
Art. 3°- A insignia ora criada ficara como condecoragdo oficial do Poder
Art. 3°- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢oes em contrario.
Art. 4°- O evento dar-se-4 em Sessdo Ordinaria ou Solene, ficando a
critério da Mesa Diretora da Camara Municipal de Cantagalo.

Art. 5°- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicago.

Sala das Sessdes Patrono Civico Tiradentes, em 18 de outubro de 2017.

OCIMAR MERIM LADEIRA

Presidente

Macaé vai participar da Olimpiada
Brasileira de Robética

Alunos do Colégio Municipal do
Sana se preparam para a Olimpiada
Brasileira de Robdtica (OBR), que vai
acontecer entre os dias 07 e 10 de
novembro, em Curitiba (PR) e é con-
siderada uma das mais importantes
competi¢cdes cientificas do pais. Amel-
hor equipe da OBR 2017 ira disputar a
categoria RoboCupJunior Rescue Line
em 2018, no Canada.

A OBR vai integrar a Mostra Nacion-
al de Roboética (MNR) com estudantes
que participam ou nao da olimpiada.
Havera projetos de robdtica, meca-
trénica e automacao. Os represent-
antes de Macaé serao os estudantes
do Colégio Municipal Natalio Salvador
Antunes, com o “Bombeamento inteli-
gente e sustentabilidade”.

Macaé ¢ a unica cidade no Estado
do Rio de Janeiro com um laboratorio
publico de robética, que integra alunos
das escolas municipais e universitari-
os. O espago faz parte do programa
#inovareaprender se destaca no pais
por atuar na gestdo da tecnologia e
contribuir na formacgao dos estudantes.
O #inovareaprender funciona com de-
senvolvimento de jogos, preparagéo

de equipes, realizagao de torneios,
prototipagem, movimento maker e
incentivo a cultura de gambiarra como
conotac&o de resolver um problema
COm pouUCOS recursos.

O laboratério e a participagédo em
olimpiadas validam o municipio como
um dos que mais cresce no Estado do
Rio na area da robdtica educacional.
O Lab#inovareaprender foi reformado
e recebe estudantes de 11 escolas.
Eles se dividem em estagbes, que in-
tegram diretamente 1,5 mil estudantes
do quarto ano ao Ensino Médio. Além
disso, cerca de cinco mil alunos par-
ticipam indiretamente de outras ativi-
dades com os robds.

Oficinas preparam os alunos para
a robdtica

Cerca de 50 universitarios atuam
no laboratdrio. Eles estudam nos polos
das universidades federais do Rio de
Janeiro (UFRJ-Macaé), Fluminense/
Polo Macaé e Faculdade Municipal
Professor Miguel Angelo da Silva San-
tos (FEMASS), além da Universidade
Estacio de Sa e Faculdade Salesiana.

Segundo a coordenadora re-
sponsavel pelo programa, Luemy

Avila, a inovagdo atrai o interesse
de novos alunos e professores. Os
frequentadores participam de oficinas
como “Movimento Maker - Roboés e
programagao”, que acontece as se-
gundas, as 18h30, com alunos a partir
de oito anos.

Outra atividade é o “Kacker Clube”,
que envolve jovens a partir de 16
anos. A oficina acontece nas quartas,
a partir das 18h30, trata de habilidades
voltadas para animacgéo, criagdo de
aplicativos e gamificagéo. Ja as quin-
tas-feiras, as 18h30, é a vez do tema
“Robés e preparagao de torneios”
junto aos participantes dos desafios e
programacgoes.

Leticia Nazareth Araujo Tavares e
Jodo Vitor Cerilo Pereira, alunos do
Colégio Municipal Professora Maria
Isabel Damasceno Simao, afirmaram
que a robotica mudou a vida de ambos.
“Ficamos mais concentrados e foca-
dos. Arobodtica trabalha com raciocinio
I6gico. Estamos muito felizes em fazer
parte do programa. E um privilégio”,
contam os jovens.

Jornalista: Joice Trindade

http://www.macae.rj.gov.br/noticias

TRE-RJ lanca
campanha
para o
cadastramento
biométrico

O Tribunal Regional Eleitoral do Rio
de Janeiro (TRE-RJ) langou na ultima
quarta-feira (18) uma campanha nas prin-
cipais emissoras de radio e televiséo para
incentivar o cadastramento biométrico no
municipio do Rio. A presidente do tribunal,
desembargadora Jacqueline Montene-
gro, esteve pela manha na 42 zona eleit-
oral, no bairro do Jardim Botanico, Zona
Sul do Rio, onde se cadastrou.

De acordo com a desembargadora, a
biometria traz ainda mais seguranca para
a votagdo. Como cada pessoa tem digi-
tais unicas, a tecnologia impede que um
eleitor vote no lugar de outro. “Nossa ex-
pectativa é de que o eleitor do municipio
do Rio tenha consciéncia da importancia
desse cadastramento e agende o quanto
antes seu atendimento, evitando assim
filas no futuro”, explicou.

Numeros baixos

No municipio do Rio, até o momento,
cerca de 6,5% dos 4.837.583 eleitores
ja realizaram a biometria, mas todos
podem fazer o cadastramento, inclusive
aqueles cujo voto é facultativo, como os
menores de 18 anos, os maiores de 70
anos e os analfabetos. A meta do TSE é
de que todos os eleitores do pais estejam
cadastrados até 2022.

Campanha

Com o mote A digital de cada um faz
a diferenga, a campanha, que tem pegas
publicitarias veiculadas também por meio
de cartazes e de posts nas redes sociais,
traz ilustracbes dos dedos das maos car-
acterizadas em 30 personagens com dif-
erentes atributos fisicos, étnicos, culturais
e sociais, representando a diversidade e
multiculturalidade da sociedade brasileira.

O cadastramento dura menos de 15
minutos e deve ser agendado pelo site
do TRE-RJ ou por meio do telefone (21)
3436-9000. No momento do atendimento,
o eleitor devera ter em maos documento
de identidade oficial, comprovante de
residéncia recente e o titulo de eleitor
(se possuir).

Agéncia Brasil
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Prorrogada a Campanha
de Vacinacao Antirrabica Animal

- PRORROGADA -

CAMPANHA DE

VACINA

ANTIRRABICA

Informacgoes sobre o recadastramento dos
idosos no Cadastro Unico

Temporada de cruzeiros movimenta economia do Rio

Com inicio no dia 29 de
outubro, a temporada de cru-
zeiros 2017/2018 promete
movimentar o Pier Maua, no
Rio de Janeiro. Ao todo, séo
esperados, até 30 de abril, mais
de 380 mil turistas, 25 navios e
94 atracagbes. A nova tempo-
rada estd comegando com um
més de antecedéncia.

O secretario de Turismo,
Nilo Sergio Felix, lembra que
por seis anos consecutivos o
Porto do Rio de Janeiro rece-
beu o titulo de Melhor Porto de
Cruzeiros da América do Sul.

Consultério Veterindrio do Parque de Exposigoes:
Terca e Quinta - 8h as 12h

PSF de 530 Vicente:
Quarta e Sexta - 8h as 12h

PREFEITURA DE ARARUAMA ‘5
w i SECRETARIA MUMNICIPAL DE SAUDE :l‘ B
il CODRDENAGAD DE SAUDE COLETIVA % ;

COORDENACAD DE VIGILANCIA EM SA0DE

O secretario destacou ainda
que a chegada de turistas vin-
dos pelos navios incrementa a
economia da cidade.

Pesquisa

— De acordo com estudo
da Clia Brasil (Associagao
Brasileira de Cruzeiros Mari-
timos) e da Fundagao Getulio
Vargas (FGV), na temporada
2016/2017 cada viajante gas-
tou, em média, R$ 559,80, nas
cidades de escala. A pesquisa
apontou ainda que o impacto
econdmico desse segmento
na economia do Brasil na ulti-

NAO DEIXE
PARA DEPOIS

QUEM RECEBE O BENEFICIO DE PRESTACAO
CONTINUADA (BPC), AGORA TEM QUE ESTAR
NO CADASTRO UNICO.

Todos os idosos que recebem o BPC devem
estar no Cadastro Unico, para que o beneficio
seja mantido e para acessar outros

programas e beneficios.

O responsavel pela familia deve procurar
0 posto de cadastramento ou CRAS no mes
de aniversario do idoso. .l

Se o aniversario tiver passado, o cadastro /
ja pode ser feito. O prazo vai até 31 DE DEZEMBRO
DE 2017. Lembre-se de levar o CPF de toda a familia.

Para mais informacgoes, ligue para o Ministério
do Desenvolvimento Social e Agrario (MDSA).

Aligacéo € de graga / 0800 707 2003

A"

ma temporada foi de R$ 1,607
bilhdo — disse o secretario.

Pela programagéo, a cidade
vai receber até cinco navios em
um mesmo dia. O auge sera
em 11 de fevereiro, com cinco
transatlanticos que chegam
para o carnaval de 2018.

Das 94 atracagdes, 23 sédo
cruzeiros de longo curso (in-
ternacionais), operando com
18 embarcagdes. As outras
71 escalas sdo de Cabotagem
(nacionais), atuando com sete
navios.

IMPRENSA RJ

o Seka MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREFEITURA E AGRARIO
ARARUAMA SSe

Divulgagiao




